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PODYPLOMOWE STUDIA ZESPOLOWE] OPIEKI DUSZPASTERSKIE]
SW. JANA BOZEGO

EFEKTY KSZTALCENIA
Zaktada sie nastepujace efekty ksztalcenia dla studenta:

Wiedza:

W_01 - posiada podstawowa wiedze o czltowieku - jego funkcjonowaniu
w sferze biologicznej, psychicznej, spotecznej i duchowej,

W_02 - charakteryzuje podstawowe choroby i zaburzenia zdrowia pacjenta,
zna sposoby zwalczania choroby oraz przeciwdziatania jej skutkom,

W_03 - rozréznia i identyfikuje interdyscyplinarne uwarunkowania
funkcjonowania pacjenta w domu, szpitalu, hospicjum i domu pomocy spotecznej,

W_04 - charakteryzuje organizacje systemu wsparcia, rozréznia oraz objasnia
metody opieki w instytucjach pomocowych i ochrony zdrowia,

W_05 - posiada pogiebiong wiedze w zakresie zagadnien prawnych w aspekcie
funkcjonowania duszpasterskiej opieki nad chorymi,

W_06 - posiada wiedz¢ o normach etycznych, ktére obowiazuja w pracy
socjalnej
i ochronie zdrowia,

W_07 - zna i definiuje og6lne oraz szczeg6towe zatozenia bioetyki,

W_08 - objasnia strukture cierpienia, przybliza sens choroby i $mierci
rozumianych w znaczeniu interdyscyplinarnym,

W_09 - ma wiedze dotyczacg procesOw komunikowania interpersonalnego
i spotecznego, ich prawidtowoSci oraz zaktécen powstatych wskutek choroby,

W_10 - zna wybrane koncepcje stresu i wypalenia zawodowego oraz wskazuje
sposoby radzenia sobie w sytuacjach obcigzajgcych,

W_11 - charakteryzuje filozoficzno-teologiczne podstawy duchowego

ireligijnego wsparcia w chorobie, Smierci i Zatobie,



W_12 - wymienia podstawowe aspekty wsparcia psychopedagogicznego
chorych i ich rodzin,

W_13 - objasnia zasady funkcjonowania zespotdw duszpasterskich, wylicza
podstawowe zasady dziatan wolontaryjnych i ich koordynacji,

W_14 - objasnia zasady realizacji projektu specjalistycznego i jego

uwarunkowania.

Umiejetnosci:

U_01 - dostrzega, nazywa i interpretuje zjawiska oraz procesy spoteczne
zwigzane z funkcjonowaniem chorego cztowieka, wskazujac czynniki optymalizujgce
zaspokajanie potrzeb i osigganie celdéw oraz zagrazajace im,

U_02 - identyfikuje instytucje zgodnie z potrzebami chorego i jego rodziny oraz
nawigzuje wspéiprace z tymi instytucjami,

U_03 - dobiera narzedzia i metody spotecznego wsparcia chorej osoby i jej
rodziny oraz umie je zastosowacé

U_04 - analizuje i intepretuje normy etyczno-prawne zwigzane z pomoca
spoteczng i ochrong zdrowia,

U_05 - postuguje sie podstawowg wiedzg medyczng dotyczaca wybranych
chorob oraz formutuje i rozwigzuje kazusy bioetyczne,

U_06 - analizuje Srodowiskowe i osobowosciowe czynniki stresogenne
i okre$la ich wplyw na funkcjonowanie zawodowe oraz przeciwdziata wypaleniu
zawodowemu,

U_07 - podejmuje rozmowy z pacjentem i jego rodzing na istotne tematy
dotyczace ludzkiej egzystencji, a takze wykorzystuje wiedze interdyscyplinarng do
opisu i interpretacji zjawiska choroby, $§mierci i Zatoby,

U_08 - dobiera metody religijnego wsparcia chorych i ich rodzin, a takze
opracowuje formy wsparcia oséb w zatobie,

U_09 - stosuje metody psychopedagogicznego wsparcia rozwoju chorego dziecka
oraz samowychowania dorostego pacjenta,

- U_10 - rozpoznaje i wykorzystuje wtasne oraz zespotowe zasoby spoteczne do
refleksyjnej analizy zachowan zaréwno wiasnych, jak i innych czlonkéw zespotu

duszpasterskiego,



U_11 - stosuje metody zespotowego wsparcia duszpasterskiego realizowanego
w roéznorodnych $rodowiskach zycia pacjentéw, a takie koordynuje dziatania
wolontaryjne w zespole duszpasterskim,

U_12 - przedstawia wyniki badarn i analiz w postaci samodzielnie
przygotowanej pracy projektowej zawierajacej wszystkie niezbedne zalozenia

metodologiczne.

Kompetencje:

K_01 - ma Swiadomos$¢ swoich kompetencji, chetnie wspétpracuje w zespole
interdyscyplinarnym, postepujgc zgodnie z zasadami etyki zawodowej
i uregulowaniami prawnymi,

K 02 - ma Swiadomos$¢ wtasnych zasobéw psychospotecznych w relacjach
z innymi ludZmi i jest dbaly o ksztattowanie wzmacniajacych relacji z osobami
potrzebujacymi pomocy,

K_03 - ma $wiadomo$¢ znaczenia aktywnego stuchania i jest zorientowany na
wykorzystanie tej umiejetnosci w toku rozmowy z chorymi i ich bliskimi,

K 04 - jest chetny do wspétpracy w interdyscyplinarnych zespotach
duszpasterskich, inicjujgc ich powstanie, oraz konstruktywnie uczestniczy
w podejmowaniu optymalnych dziatani pomocowych, jednocze$nie bedgc otwartym
na tworcze rozwigzywanie sytuacji problemowych w grupie,

K_05 - jest otwarty na wspdtprace z dyrekcja, pracownikami i wolontariuszami
w zespolach w instytucjach pomocy spotecznej i ochrony zdrowia, a takie jest
zorientowany na stuzenie pomoca przez cztonkostwo w komisjach (bio)etycznych,

K_06 - jest przygotowany do rozpoznawania elementéw sytuacyjnych
1 osobowoSciowych stanowigcych obcigzenia zawodowe oraz aktywnie im
przeciwdziata,

K_7 - jest zorientowany na nieustanne podnoszenie swoich kompetencji
i troszczy sie o wtasny rozwo6j duchowo-religijny,

K_08 - jest chetny do pracy wolontaryjnej i koordynacji wolontariatu.



31-002 Krakéw, ul. Kanonicza 25

tel.

12 421 84 16, faks 12 422 86 26

Zatgcznik nr 2 do Uchwaty nr 29/2015 Senatu UPJPII
z dnia 20 kwietnia 2015 r.

ANKIETA DOTYCZACA REKRUTACJI NA STUDIA PODYPLOMOWE
W ROKU AKADEMICKIM 2015/2016

NAZWA STUDIOW
PODYPLOMOWE STUDIA ZESPOLOWE] OPIEKI DUSZPASTERSKIE] SW. JANA

BOZEGO

JEDNOSTKA ORGANIZACY]JNA
Instytut Pracy Socjalnej, Wydziat Nauk Spotecznych

DANE TELEADRESOWE JEDNOSTKI

Wydziat Nauk Spotecznych, Instytut Pracy Socjalnej,
Sekretariat Studiéw Podyplomowych,

31-069 Krakoéw, ul. Bernardynska 3, parter, pok. 52
tel. 12 422 31 44 wew. 13

e-mail: podyplwns@upjp2.edu.pl

GODZINY OTWARCIA SEKRETARIATU
Sekretariat:

mgr Matgorzata Stawarz

31-069 Krakdw,

ul. Bernardynska 3, parter, pok. 52
tel. 12 422 31 44 wew. 13

CHARAKTERYSTYKA STUDIOW

Podyplomowe Studia Zespotowej Opieki Duszpasterskiej $w. Jana Bozego s3
prowadzone przez Uniwersytet Papieski Jana Pawtla II w Krakowie we wspolpracy
z Polska Prowincjg Zakonu Bonifratréw. Studia przeznaczone sg dla absolwentéw
uczelni pierwszego i drugiego stopnia, zar6wno duchownych jak i §wieckich. Ksztatcg
specjalistbw w zakresie duszpasterstwa ochrony zdrowia i pomocy spoleczne;,
i przygotowujg do peinienia funkcji kapelana lub asystenta $wieckiego w postudze
duszpasterskiej na terenie szpitala, hospicjum lub innej placéwki ochrony zdrowia lub
pomocy spotecznej, jak rowniez w opiece domowej. Celem studiéw jest nabycie przez
studenta wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w rozpoznaniu, nawigzywaniu
i podtrzymywaniu relacji interpersonalnych, sposob6éw rozwiazywania probleméw
powstatych pod wplywem sytuacji choroby oraz duchowej troski o chorego i jego
rodzing. Celem studidw jest réwniez nabycie umiejetnoSci wspétpracy z dyrekcja,
pracownikami i wolontariuszami zespotu opiekuniczego, a takze koordynacji
wolontariatu, inicjowania komitetéw bioetycznych, organizowania grup $wieckich
pomocnikéw duszpasterstwa ochrony zdrowia i pomocy spotecznej w lokalnych
placéwkach we wspéipracy z kapelanem. Absolwent uzyskuje $wiadectwo ukoniczenia
studidow podyplomowych Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawla Il w Krakowie wraz
z certyfikatem praktyk klinicznych i opiekunczych nadawanym przez Polskg Prowincje
Zakonu Bonifratrow.



KIEROWNIK STUDIOW
ks. dr Grzegorz Godawa, e-mail: grzegorz.godawa@upjp2.edu.pl

LICZBA SEMESTROW I ILOSC GODZIN
2 semestry (260 godzin)

OPLATY

100 zt - optata rekrutacyjna;

3000 zt - koszt catkowity;

(mozliwo$¢ wnoszenia optat semestralnych - 1500 zt za semestr)

WYMAGANE DOKUMENTY

- rejestracja - strona internetowa irk.upjp2.edu.pl;

- odpis dyplomu ukoniczenia studiéw wyzszych (licencjata lub magistra), wzglednie
uwierzytelniona notarialnie kopia;

- kserokopia dowodu osobistego;

- 1 fotografia (3,5 cm x 4,5 cm);

- zgoda przetozonego na podjecie studiéw (w przypadku os6b duchownych i
konsekrowanych);

- o§wiadczenie o gotowosci do optacenia petnych kosztéw swej nauki lub zobowigzanie
pracodawcy, jak réwniez innej instytucji do optacenia peinych kosztéw nauki.

TERMIN SKLADANIA DOKUMENTOW
Termin naboru na rok akademicki 2015/2016: 01.05-18.09.2015 r.
Termin sktadania dokumentow: 21.09-25.09.2015 r.

KRYTERIA NABORU
Kolejno$¢ zgtoszen.

LIMIT MIE]SC
limit dolny - 20 os6b
limit gérny - 40 oséb

INFORMAC]JE DODATKOWE

Zjazdy beda sie odbywatly w systemie wyktadow, cwiczen i warsztatéw w pigtki w godz.
16.00-21.00 oraz w soboty w godz. 8.30-17.00 (9 zjazd6w). Czes¢ zajet bedzie odbywaé
sie metodg e-learningu.



