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EFEKTY KSZTALCENIA
DLA STUDIOW PODYPLOMOWYCH
+MEDIACJE RODZINNE”

Wspdtczesna rodzina coraz cze$ciej potrzebuje wsparcia w celu przezwyciezenia
pojawiajgcych sie probleméw matzerskich i rodzinnych. Z tego wzgledu wzrasta
potrzeba na profesjonalnie przygotowanych mediatoréw, ktérzy potrafig przeprowadzié
- bliskich sobie kiedy$ ludzi - przez zawite procedury prawne, dla ich dobra i dobra ich
dzieci. Mediacja bowiem nie tylko moze stanowi¢ alternatywe na ,sitowych” rozwiazan
sgdowych, ale przede wszystkim winna wspiera matzonkéw jako profilaktyka
w poczatkowym stadium rysujgcego sie konfliktu. Mediacja bazuje na stusznym
przekonaniu, ze istnieje mozliwoé¢, by kazda ze stron konfliktu wyszta z tego spotkania
zwycigska, uzyskujac zabezpieczenia dla wiasnych potrzeb i oczekiwan - zwtaszcza,
kiedy w gre wchodzi dobro dzieci. Tak wiec sitg mediacji jest jej rola pojednawcza,
sprawiajaca, Ze nie ma wygranych i przegranych - liczy sie¢ obopdlna korzy$¢ w drodze
wspélnych ustaleri, ktére majg szanse przestrzegania - ustalonych w toku mediacji -
zasad. Absolwenci studiéw podyplomowych z zakresu mediacji rodzinnych zdobedg
kwalifikacje, ktére umozliwiaja podejmowanie pracy mediacyjnej w instytucjach
I organizacjach zajmujgcych si¢ pomocg rodzinom w sytuacjach kryzysowych, beda
mogli uzyskiwaé¢ wpis na listy mediatoréw prowadzone przez organizacje pozarzadowe
- stowarzyszenia czy fundacje, ktére sa udostepniane sagdom cywilnym i rodzinnym,
bedg mogli takze prowadzié¢ wtasna dziatalnogé gospodarczg lub znaleZ¢ zatrudnienie

w istniejgcych podmiotach mediacyjnych.

W, U, K - kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

01, 02, 03 i kolejne - numer efektu ksztalcenia



SYMBOL

EFEKTY KSZTALECENIA

WIEDZA

w01 zna terminologig wykorzystywana w procesie mediacji rodzinnych

W02 ma podstawowa wiedze na temat powstawania 1 rozwigzywania
konfliktéw w rodzinie

w03 ma wiedz¢ na temat roli jaka pemi motywacja w funkcjonowaniu
czlowieka

W04 zna kluczowe teorie dotyczace funkcjonowania rodziny w kryzysie

w05 ma podstawowg wiedze na temat poje¢ i teorii komunikacji
interpersonalnej i spotecznej

woe ma uporzgdkowang wiedze na temat rozwiazan prawnych
wykorzystywanych w procesie mediacji rodzinnych (sprawy: rozwodowe,
0 podziat majatku, zwigzane z przyznaniem opieki nad dzieckiem ii.)

wo7 ma wiedzeg na temat zasad etycznych w funkcjonowaniu mediatora

wo8 ma podstawowg wiedze w obszarze poznawczego, emocjonalnego
i spotecznego funkcjonowania dziecka

UMIEJETNOSCI

uo1 ma umiejetno$¢ diagnozy przyczyn konfliktéw rodzinnych i wiasciwego
doboru metod ich rozwigzywania

uoz2 potrafi motywowa¢ do podjecia wspétpracy z mediatorem wskazujgc
korzy$ci wynikajgce z pozytywnego przeprowadzenia proceséw mediacji

uo3 ma umiejgtnosci komunikacyjne potrzebne do rozwigzywania sytuacji
kryzysowych

Uo4 potrafi w oparciu o ujecia teoretyczne projektowaé strategie dziatan
mediacyjnych

uos ma umiej¢tno$¢ poszukiwania optymalnych rozwiazan prawnych dla




rozwigzywania okreslonych sytuacji konfliktowych

Uo6 potrafi oceni¢ przydatno$¢ poszczegélnych metod i procedur do realizacji
podjetego przez siebie zadania

uo7 ma umiejetno$ci wykorzystywania zasad etycznych w swojej dziatalnosci

uos potrafi pracowaé w zespole, ma elementarne umiejetnosci organizacyjne
pozwalajace odpowiedzialnie i metodycznie prowadzi¢ proces mediacji

KOMPETENC]JE SPOEECZNE

K01 ma $wiadomo$¢, Ze na kazdym etapie kazdego konfliktu istniejg sposoby
znalezienia obustronnie korzystnego rozwigzania

K02 rozumie potrzebe ciagtego doksztatcania zawodowego i rozwoju
umiejetnosci mediacyjnych

K03 potrafi trafnie okresli¢ priorytety stuzace realizacji podejmowanego przez
siebie i przez innych dziatania mediacyjnego

K04 jest przygotowany do wspétpracy z osobami oraz organizacjami
w tworieniu I promocji programéw pomocy rodzinom z trudnogciami
komunikacyjnymi

K05 jest przekonany o potrzebie i wartoéci podejmowania dziatar w zakresie
pomocy rodzinie funkcjonujgcej w stanie kryzysu

K06 Jest Swiadomy roli jakg pekni przestrzeganie zasad etycznych
w funkcjonowaniu mediatora rodzinnego

K07 jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w grupach, organizacjach
linstytucjach dziatajacych w obszarze pomocy rodzinie

K08 odpowiedzialnie przygotowuje sie do Sswojej pracy i sumiennie wypeinia

swoje zadania




