Uniwersytet Papieski
Jana Pawta I1

w Krakowie

ZARZADZENIE NR 69/2014
REKTORA UNIWERSYTETU PAPIESKIEGO JANA PAWEA 11 W KRAKOWIE
z dnia 15 grudnia 2014 r.

W sprawie

utworzenia Centrum Naukowo - Badawczego i Wspotpracy
Miedzynarodowej na Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta Il w Krakowie

Dziatajac na podstawie art. 26 statutu Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta II

w Krakowie, zarzadza sie, co nastepuje:

§1
1. W strukturze organizacyjnej administracji ogélnouczelnianej Uniwersytetu
Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie tworzy sie jednostke o nazwie "Centrum
Naukowo - Badawcze | Wspdtpracy Miedzynarodowej Uniwersytetu Papieskiego Jana
Pawta II w Krakowie”, zwane dalej "Centrum”.
2. Nadzor nad Centrum sprawuje prorektor do spraw potencjatu naukowego
i wspétpracy miedzynarodowej Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie.
3. Centrum Kkieruje kierownik powotywany przez rektora Uniwersytetu

Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie, zwanego dalej "Uniwersytetem”.

§2

Do zakresu dziatania Centrum nalezy:

1) wspomaganie wszelkich dziatann zwigzanych z wystapieniami pracownikéw
i jednostek Uniwersytetu o przyznanie dotacji, subwencji oraz grantéw ze
$rodké6w krajowych i zagranicznych,

2) pozyskiwanie krajowych i zagranicznych $rodkéw na realizacje dziatalnosci

naukowej Uniwersytetu,



3) przyjmowanie, ewidencjonowanie i formalne opracowywanie wnioskéw o
finansowanie dziatalno$ci naukowej z zakresu projektéw badawczych
finansowanych lub dofinansowywanych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Narodowe Centrum Nauki, Narodowe Centrum Badan i Rozwoju oraz w
ramach Narodowego Programu Rozwoju Humanistyki i w innych ramach
programéw badawczych krajowych i zagranicznych,

4) wspieranie dziatan zwigzanych z przedktadaniem przez pracownikéw lub
jednostki Uniwersytetu wnioskéw o przyznanie dofinansowania ze Srodkéw
przeznaczonych na badania lub dziatalno$¢ wspomagajgca badania, zaréwno ze
zrodet krajowych, jak i wspétfinansowanych z funduszy europejskich oraz
innych $rodké4w pomocowych,

5) koordynowanie spraw dotyczacych wnioskdéw o finansowanie lub dofinansowanie:
a) dziatalnosci statutowej Uniwersytetu,

b) inwestycji jednostek naukowych stuzgcych potrzebom badan naukowych lub
prac rozwojowych,

c) dziatalnos$ci wspomagajgcej badania oraz dotyczacych projektéw realizowanych
na podstawie tych wnioskéw,

6) doradztwo przy przygotowywaniu wnioskéw, o ktérych mowa w pkt 5 i ich
weryfikacja,

7) koordynowanie indywidualnych projektéw badawczych (przyjmowanie,
sprawdzanie prawidtowosci przygotowania wnioskéw oraz umoéw i anekséw,
przyjmowanie raportéw etapowych i koficowych),

8) kontrola zgodnosci wydatkowania $rodkéw na realizacje projektéw badawczych
w Uniwersytecie, w tym: sprawdzanie pod wzgledem formalnym prawidlowosci
przygotowania umow i aneks6w, przyjmowanie raportéw etapowych i konicowych
rozliczanie pod wzgledem formalnym: delegacji, organizacji konferencji naukowych,
$rodkbw na publikacje itp. i efektow prac badawczych realizowanych
w ramach otrzymanych dotacji,

9) koordynowanie sprawozdawczo$ci z wykorzystania Srodkéw, o ktérych mowa
w pkt 3 - 4,

10) przyjmowanie oraz ewidencjonowanie wnioskéw i umoéw o krajowe stypendia

Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej oraz wnioskéw o stypendium Ministra Nauki



i Szkolnictwa Wyzszego dla wybitnych mtodych naukowcéw, jak réwniez innych
wnioskéw o stypendia naukowe dla 0séb rozpoczynajacych kariere naukows,

11) gromadzenie informacji o wszystkich zlozonych wnioskach o dofinansowanie
projektow badawczych i edukacyjnych przygotowanych przy udziale Centrum oraz
prowadzenie bazy danych o realizowanych projektach,

12) koordynowanie spraw zwigzanych ze wspdtpraca miedzynarodowg jednostek
Uniwersytetu oraz prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i doradczej w zakresie
aplikowania o fundusze na badania i dziatalno$¢ wspierajgcag badania,

13) podejmowanie dziatan majgcych na celu pozyskanie Srodkéw z funduszy
europejskich i innych $rodkéw pomocowych na realizacje projektow
Uniwersytetu,

14) wspétpraca z zewnetrznymi instytucjami biorgcymi udzial w  procesie
wykorzystywania S$rodkéw z funduszy europejskich i innych S$rodkow
pomocowych,

15) pomoc administracyjna jednostkom Uniwersytetu w przygotowaniu dokumentacji
konkursowej niezbednej do aplikowania o $rodki z funduszy europejskich
i innych $rodkéw pomocowych,

16) wyszukiwanie zrodet finansowania w ramach funduszy strukturalnych,
monitorowanie 1 upowszechnianie informacji na temat konkursow
przeznaczonych dla jednostek Uniwersytetu,

17) doradztwo w zakresie mozliwosci i zasad pozyskiwania $rodkéw w ramach
funduszy strukturalnych,

18) wspotpraca z kierownikami projektéw w procesie zawierania umow
o dofinansowanie projektéw oraz przy realizacji projektow, po zawarciu uméow
o ich dofinansowanie,

19) monitorowanie realizacji projektéw pod nadzorem kierownikéw projektow,

20) opracowanie 1  aktualizowanie  wewnetrznych  procedur  dotyczacych
przygotowania i realizacji projektéw,

21) koordynowanie spraw zwigzanych z przygotowywaniem uméw o wspotpracy
Uniwersytetu z uczelniami i instytucjami badawczymi za granicg oraz umoéw
0 wspotpracy miedzynarodowej,

22) obstuga studentéw i doktorantéw zagranicznych przyjezdzajacych do

Uniwersytetu w celu ksztatcenia na studiach i stazach naukowo-badawczych,



23) obstuga studentéw, doktorantéw i pracownikéw Uniwersytetu w ramach unijnego
programu na rzecz ksztatcenia, szkolenia, mtodziezy i sportu o nazwie "Erasmus+”,
wdrazanego w okresie od 1 stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2020 r., koordynowanie
wymiany i wyjazdéw zagranicznych studentéw, doktorantéw i pracownikéw
w ramach tego programu,

24) wspétpraca z Biurem Uznawalno$ci Wyksztatcenia i Wymiany Miedzynarodowe;j,
ambasadami, fundacjami i innymi instytucjami i jednostkami,

25) zabezpieczenie administracyjne realizacji studiow i stazy naukowo-badawczych
obcokrajowcéw zgtaszanych na zasadzie zwolnienia z opfat oraz zgtaszanych
za odptatnoscig,

26) przygotowywanie list stypendialnych dla doktorantéw, studentéw studiow
podyplomowych i stazystéw oraz refundacji tych stypendiéw przez Biuro
Uznawalno$ci Wyksztatcenia i Wymiany Migedzynarodowej,

27) organizowanie spotkan merytorycznych 1 okoliczno$ciowych studentéw
zagranicznych z wtadzami Uniwersytetu,

28) udzielanie pomocy administracyjnej studentom zagranicznym w zatatwianiu
spraw bytowych,

29) koordynowanie wspétpracy naukowej w ramach uméw miedzynarodowych
szczebla uczelnianego,

30) doradztwo i pomoc przy sporzadzaniu uméw miedzynarodowych szczebla
wydziatlowego i instytutowego,

31) koordynowanie wizyt gosci zagranicznych przybywajacych do Uniwersytetu
w ramach umoéw o wspotpracy miedzynarodowej szczebla uczelnianego,

32) koordynowanie = wyjazdéw  zagranicznych  pracownikéw,  doktorantéow
i studentéw Uniwersytetu, realizowanych w ramach uméw o wspotpracy
miedzynarodowej szczebla uczelnianego,

33) wspdtpraca z jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu (w tym z wydziatami)
oraz z jednostkami administracji ogélnouczelnianej w ramach realizacji projektow
badawczych, zgodnie z procedurami i regulaminami konkurséw grantowych
i dziatalno$ci statutowej,

34) przygotowywanie okresowych sprawozdan z dziatalnosci Centrum dla prorektora

do spraw potencjatu naukowego i wsp6tpracy miedzynarodowej Uniwersytetu.



§3
1. Jednostki organizacyjne Uniwersytetu, w ramach przypisanych im obowigzkéw, s3
zobowigzane wykonywa¢ na biezaco czynno$ci niezbedne do prawidtowego
funkcjonowania Centrum i do realizacji przez Centrum zadan okreslonych w §2.
2. Zobowigzuje sie w szczegblnosci nastepujgce jednostki organizacyjne Uniwersytetu
do wykonywania na biezgco czynnoéci, o ktérych mowa w ust. 1:
- Biblioteka UPJPII,
- Biuro Zamoéwien Publicznych UPJPI],
- Dziat Spraw Osobowych, Ptac i Spraw Socjalnych UP]JPII,
- Kwestura UPJPII,
- Wydawnictwo Naukowe UPJPII.

§4
Znosi sie nastepujgce jednostki dziatajagce w strukturze organizacyjnej administracji
ogdlnouczelnianej Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie:
1) Biuro Badan Naukowych Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie,

2) Biuro Wspotpracy z Zagranicg Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie.

§5

1. Pracownicy Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta II w Krakowie zatrudnieni
w ramach jednostek, o ktéorych mowa w §4, zostaja zaliczeni do pracownikéw
zatrudnionych w ramach Centrum.

2. Przeszeregowanie stuzbowe (kadrowo - ptacowe) pracownikéw, o ktérych mowa
w ust. 1, nastapi z dniem 15 stycznia 2015 .

3. W terminie do 15 stycznia 2015 r. zostang sporzadzone stosowne aneksy do umow
o prace zawartych z pracownikami, o ktérych mowa w ust. 1, w celu dostosowania ich
postanowien do zatrudnienia w ramach Centrum.

4. Kierownikowi Centrum przystuguje dodatek funkcyjny zwigzany z pelnieniem
funkcji kierownika administracyjnego wyodrebnionej jednostki organizacyjnej
Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta II w Krakowie, zgodnie ze stawkami
okredlonymi w tabelach miesiecznych stawek dodatku funkcyjnego dla pracownikow
niebedacych nauczycielami akademickimi pelnigcych funkcje kierownicze

stanowiacych zatgczniki do regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu



Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie wprowadzonego uchwatg Nr 40 Senatu
Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie z dnia 20 grudnia 2010 r.
w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Papieskiego Jana

Pawta Il w Krakowie (z péZn. zmian.).

§6
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Prorektorowi do spraw potencjatu naukowego
i wspdtpracy miedzynarodowej UPJPIl, Kwesturze UPJPII, Dziatowi Spraw
Osobowych, Ptac i Spraw Socjalnych UP]PIL

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2015 r.

Lo ik

ks. prof. dr hab. Wojciech Zyzak
REKTOR




