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1. Horyzont zasad realizacji polityki badawczej UPJPII na lata 2013-2016

Horyzontem, stanowigcym najszerzej zakre$lone ramy dokumentu ,Zasady realizacji polityki badawczej UPJPII
na lata 2013-2016" jest charakterystyka polityki naukowej paristwa przedstawiona w postaci strategii rozwoju
nauki. Wskazywany przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyiszego strategiczny cel rozwoju nauki stanowi
odpowiedz na przeszte uwarunkowania, terazniejsze doswiadczenia i przyszte wyzwania polskiej nauki:

,Obecny system nauki w Polsce, ktory uksztattowat sig na poczatku lat 90. minionego wieku, charakteryzuje sie
znacznym rozdrobnieniem (organizacyjnym i tematycznym), podziatami sektorowymi (jednostki badawczo-
rozwojowe, placowki naukowe Polskiej Akademii Nauk i szkoty wyisze) oraz przewagg badan poznawczych nad
badaniami przemystowymi. Wyzwania zwigzane z globalizacjg, cztonkostwem Polski w Unii Europejskiej, w tym
wykorzystaniem funduszy strukturalnych, oraz zmiang hierarchii celéw w ramach poszczegdinych funkcji nauki
spowodowaty koniecznoé¢ przeprowadzenia szeregu zmian w tym systemie. Chcac stworzy¢ optymalne warunki
dla rozwoju w Polsce spoteczeristwa i gospodarki opartej na wiedzy celem strategicznym rozwoju nauki do roku
2015 jest wykorzystanie nauki dla podniesienia poziomu cywilizacyjnego Polski, w szczegdlnosci przez petniejsze
wykorzystanie jej w edukacji, gospodarce i kulturze.

Skuteczna realizacja celu strategicznego mozliwa bedzie dzieki dziataniom podjetym dla realizacji trzech celow
czgstkowych, ktérymi sa:

» podniesienie poziomu i efektywnosci nauki w Polsce;

¢ stymulowanie wzrostu innowacyjnosci polskiej gospodarki, zwtaszcza poprzez wzrost poziomu i zakresu
komercjalizacji wynikow dziatalnosci badawczo-rozwojowej;

» wzrost miedzynarodowej konkurencyjnosci nauki polskiej zmierzajacy do zwiekszenia jej wktadu w nauke
Swiatowq i $cislejszego zespolenia z Europejska Przestrzenig Badawcza.

Dziatania zmierzajagce do realizacji celéw strategicznych zgrupowane zostaty w sze$¢ obszardw interwencji.
Ponizszy schemat ilustruje idee wzajemnych relacji miedzy wszystkimi obszarami interwencji.

wspoétpraca miedzynarodowa

rozwoj kadr rozwdj infrastruktury

organizacja badan priorytetyzacja

finansowanie

Fundamentem dla realizacji tych dziatah bedg w réwnym stopniu: wzrost finansowania dziatalnosci badawczej
w Polsce oraz ustalenie nowych, lepiej dostosowanych do dzisiejszych warunkow, zasad wykorzystania tych
srodkdw finansowych. Nowym warunkom finansowania odpowiada¢ beda nowe zasady organizacji badan oraz
wskazanie priorytetowych dziedzin dziatalnosci naukowej. Powinno to doprowadzi¢ do podniesienia poziomu
i efektywnosci nauki w Polsce, rozumianej jako dostarczanie wynikdw i produktdw badan naukowych o wybitnej
jakosci poznawczej i wysokiej uiytecznosci spoteczno-gospodarczo-technologicznej. W nowo okreslonych
warunkach ramowych prowadzenia dziatalnosci naukowej w Polsce mozliwe bedzie wiasciwe ukierunkowanie
rozwoju kadr, w tym dokonanie zmian w zakresie kariery naukowej oraz zniesienie barier pomiedzy sektorami
gospodarki i nauki oraz budowa silnej krajowej infrastruktury badawczej (w oparciu o mape drogowa polskie]
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infrastruktury badawczej). Pozwoli to na podjecie realnych dziatari wspierajacych wspétprace migdzynarodowg
polskich srodowisk naukowych i efektywne wykorzystanie europejskich srodkéw finansowych przeznaczonych na
rozwoj badan naukowych. tacznym skutkiem dziatant we wszystkich wskazanych obszarach powinien byé¢ wzrost
efektywnosci nauki w Polsce, zwiekszenie oddziatywania na innowacyjno$¢ gospodarki oraz wzrost znaczenia
i konkurencyjnosci polskiej nauki na arenie miedzynarodowej”
(http://www.nauka.gov.pl/nauka/politykanaukowa-panstwa/dokumenty-strategiczne/).

Scharakteryzowane w dalszych czesciach dokumentu ,Zasady realizacji polityki badawczej UPJPII na lata 2013—
2016" kierunki i priorytety polityki badawczej Uniwersytetu, zasady oraz metody i narzedzia realizacji polityki
badawczej wkomponowuja sig¢ formalnie i merytorycznie w domene zarysowanej powyzej polityki naukowej
panstwa.

Zasady realizacji polityki badawczej opisane w tym dokumencie zgodne sg z prawem o szkolnictwie WYZSzZym
ustawami i rozporzadzeniami Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz dokumentami wewnetrznymi
UPJPI1L.

2. Cele realizacji polityki badawczej UPJPII na lata 2013-2016

Realizacja polityki badawczej UPJPIl w latach 2013-2016 ma na celu:

* zwigkszenie efektywnosci i poziomu jakos$ci prowadzonych badari naukowych oraz podniesienie
konkurencyjnosci Uniwersytetu w dziedzinie prowadzonych badar naukowych

* prowadzenie autorskich i nowatorskich badar naukowych, ktérych wyniki wykorzystywane bedg w tworzeniu
wartosciowych i konkurencyjnych programdw ksztatcenia

* zwigkszenie liczby pracownikdéw posiadajgcych stopnie i tytuty naukowe poprzez podniesienie kompetencji
nauczycieli akademickich

* uzyskanie przez podstawowe jednostki organizacyjne nowych uprawnieri do nadawania stopni doktora
i doktora habilitowanego

* wdrozenie wynikéw badari w obszarze edukacji, w gospodarce i w obszarze spoteczno-kulturalnym

* podniesienie rangi Uniwersytetu wéréd jednostek krajowych i miedzynarodowych

* rozwdj infrastruktury informacyjnej i informatycznej Uniwersytetu oraz jego zasobéw naukowych w postaci
cyfrowej

* tworzenie zespotow badawczych do realizacji projektéw nowatorskich, interdyscyplinarnych

* podniesienie ,prestizu naukowego” pracownikéw naukowych i naukowo-dydaktycznych Uniwersytetu

Cele te bedg realizowane poprzez podejmowanie dziatart naukowo-badawczych zgodnych z profilem Uczelni i jej
celem statutowym oraz z uwzglednieniem stosownych wytycznych Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Gtéwnym organem uchwatodawczym w zakresie dziatalnosci badawczej jest Senat, a organem opiniodawczym
jest Komisja ds. wspomagania dziatalnosci naukowej.

3. Zakres zasad polityki badawczej UPJPII na lata 2013-2016

Zakres podmiotowy: zasady realizowane w UPJPIl w Krakowie
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Zakres przedmiotowy: zasady realizacji polityki badawczej UPJPIl uwzgledniajgce charakterystyke polityki
naukowe] panstwa oraz profil naukowy Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie, jako Uczelni

koscielnej, a takze o profilu humanistyczno-spoteczno-artystycznym.

Zakres czasowy: zasady realizacji polityki badawczej na lata 2013-2016

Zakres tresciowy:

formalno-prawne podstawy polityki badawczej UPJPII na lata 20132016

wykaz kompetencji poszczegdlnych jednostek

charakterystyka kierunkdw i priorytetéw polityki badawczej UPJPII na lata 2013-2016

charakterystyka zasad realizacji polityki badawczej UPJPIl na lata 20132016

specyfikacja mechanizméw i narzedzi o zastosowaniu wewnetrznym stuzacych realizacji zasad polityki
badawczej UPJPII na lata 2013-2016

. Formalno-prawne podstawy polityki badawczej UPJPII i jej realizac;ji
w latach 2013-2016

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki (Dz.U. 2010 nr 96 poz. 615, z pdzn. zm.)
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 listopada 2010 r. w sprawie kryteriow i trybu
przyznawania oraz rozliczania §rodkéw finansowych na nauke na finansowanie dziatalnoéci statutowej (Dz.U.
2010 nr 218 poz. 1438 z p6in. zm)

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 kwietnia 2012 r. zmieniajgce rozporzgdzenie
w sprawie kryteridw i trybu przyznawania oraz rozliczania srodkéw finansowych na nauke na finansowanie
dziatalnosci statutowej (Dz.U. 2012 poz. 532)

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 13 lipca 2012 r. w sprawie kryteriéw i trybu
przyznawania kategorii naukowej jednostkom naukowym (Dz.U. 2012 poz. 877)

Komunikat Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 4 wrzesnia 2012 r. w sprawie kryteridw i trybu oceny
czasopism naukowych

Komunikat Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie wykazu czasopism
naukowych wraz z liczbg punktow przyznawanych za publikacje w tych czasopismach;

Konstytucja apostolska Jana Pawtfa Il Sapientia Christiana (przeznaczona dla uniwersytetow i fakultetéw
koscielnych) z dnia 15 kwietnia 1979 r.

Konstytucja apostolska Ojca Swigtego Jana Pawta Il O uniwersytetach katolickich Ex corde Ecclesiae z dnia 15
sierpnia 1990 r.

Ustawa z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie
sztuki (Dz.U. 2003 nr 65 poz. 595, z pdin. zm)

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 1 wrzeénia 2011 r. w sprawie kryteriow oceny
osiggnie¢ osoby ubiegajgcej sie 0 nadanie stopnia doktora habilitowanego (Dz.U. 2011 nr 196 poz. 1165)
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 22 wrzeénia 2011 r. w sprawie szczeg6towego
trybu i warunkéw przeprowadzania czynnosci w przewodach doktorskich, w postepowaniu habilitacyjnym oraz
w postepowaniu o nadanie tytutu profesora (Dz.U. 2011 nr 204 poz. 1200)
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Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2005 nr 164 poz. 1365 z pdzn. zm.; t.j.: Dz.
U. 2012 poz. 572 z pdin. zm)

Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw
prowadzenia studiow na okre$lonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz.U. 2011 nr 243 poz. 1445 z p6in. zm.)
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 grudnia 2013 r. w sprawie studidw
doktoranckich i stypendiow doktoranckich (Dz.U. 2013 poz. 1581)

Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29 wrzesnia 2011 r. w sprawie warunkéw oceny
programowej i oceny instytucjonalnej (Dz.U. 2011 nr 207 poz. 1232)

Strategia rozwoju Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie

Strategie rozwoju poszczegolnych Wydziatéw UPJPII w Krakowie

Kompetencje jednostek

Senat zatwierdza dokument ,Zasady realizacji polityki badawczej UPIPII na lata 2013

—2016"

Rektor wydaje zarzadzenia w oparciu o ww. dokument, koordynuje zakres polityki badawczej UPJPII

Jednostki podlegie Prorektorowi ds. rozwoju i polityki finansowej i Prorektorowi ds. nauki i wspétpracy

miedzynarodowej odpowiedzialne sg za wykonanie ww. zasad

Dziekani, dyrektorzy instytutow i kierownicy katedr odpowiedzialni sg za przestrzeganie ww. zasad

w podlegtych im jednostkach

Pracownicy naukowi i naukowo-dydaktyczni UPJPIl w Krakowie s3 zobligowani do przestrzegania ww. zasad

realizacji polityki badawczej UPJPII

Biuro Badan Naukowych odpowiada za:

— formalng weryfikacje, rejestracje i udokumentowanie prowadzonych zadan badawczych w ramach
zgtoszonych i przyjetych do realizacji w okreslonym okresie rozliczeniowym projektéw badawczych;

— nadzér nad wydatkowaniem srodkéw na realizacje projektdw badawczych zgodnie z wysokoscig
przyznanych srodkdéw;

— kontrole zgodnosci prowadzonych zadan badawczych z przyjetym harmonogramem;

— koordynacje prac zwigzanych z przygotowaniem sprawozdar i wnioskéw na finansowanie projektow
badawczych ze srodkow pozyskanych z dotacji na dziatalnosé statutowg z MNISW;

— koordynacje prac przy aplikowaniu o Srodki z sektora grantowego, a takie nadzér nad poprawnoscia
wydatkowania tych srodkow w trakcie realizacji;

— sprawdzenie pod wzgledem formalnym raportéw rocznych i koricowych z realizacji projektéw badawczych
w sektorze grantowym;

— informowanie na stronach Biura o aktualnie ogtoszonych konkursach na badania naukowe w sektorze
grantowym;

— nadzorowanie terminarza sprawozdawczosci i wnioskowania podstawowych jednostek organizacyjnych
UPJPII do MNiSW i do GUS;

— przygotowanie zbiorczego rocznego raportu UPJPII do GUS.
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Kwestura odpowiada za formalne rozliczenia finansowe wynikajgce z realizacji zasad polityki badawcze] oraz
archiwizacje zebranych dokumentow ksiggowych.

Dziat Nauczania odpowiada za monitorowanie zmian wprowadzanych przez Ministerstwo

Nauki i Szkolnictwa Wyzszego dotyczacych Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego i
informowanie Biura Badan Naukowych o nowych regulacjach zwigzanych z badaniami naukowymi

Do statego monitorowania zmian w zrédtach stanowigcych formalno-prawng podstawe polityki badawczej
UPJPII i zasad jej realizacji w latach 2013-2016 zostanie wskazana osoba odpowiedzialna lub obowigzek
statego monitorowania zmian w ww. zrodtach zostaje wigczony w zakres zadan stosownej jednostki
administracyjnej UPJPII

Do statego monitorowania wskaznikéw wynikowych Uczelni zgodnie z obowigzujgcymi kryteriami ewaluacji
oraz statego monitorowania danych dotyczacych konkurséw o granty badawcze, a takze do koordynacji spraw
dotyczgcych wnioskowania o finansowanie badan naukowych i prowadzenia sprawozdawczosci z dziatalnosci
badawczej wydziatu zostaje wyznaczony dla kazdego Wydziatu, koordynator ds. badan naukowych
wspotpracujacy z Biurem Badari Naukowych

Za zapewnienie bezpieczenstwa przechowywanych danych osobowych oraz danych dotyczacych
prowadzonych badan naukowych w systemie Uczelni odpowiada wyznaczony pracownik Dziatu Uczelnianej

Sieci Komputerowe;j.

6. Kierunki badan naukowych i priorytetow badawczych

Do najistotniejszych, z punktu widzenia realizacji zasad polityki badawczej i rozwoju Uniwersytetu Papieskiego
Jana Pawta Il w Krakowie, wyznacznikdw kierunkow badan naukowych i priorytetdw badawczych zaliczyé mozna:

w perspektywie lokalnej

zapotrzebowania dydaktyki — stymulujgce rozwéj badan pod katem potrzeb procesu dydaktycznego

nowe uprawnienia — otwierajgce mozliwosci aplikowania o $rodki na prowadzenie badan naukowych
z wiekszej ilosci réznych Zrddet finansowania

rozwiniecie wspotpracy miedzywydziatowej i miedzyuczelnianej — celem poszerzenia bazy potencjatu
badawczego i tworzeniem wspdlnych projektéw badawczych wraz z upowszechnieniem wynikéw badan

w perspektywie horyzontalnej

priorytety rzadowe — stymulujgce rozwdj badan pod katem potrzeb spoteczno-gospodarczych: Krajowy
Program Badan

priorytety unijne — otwierajgce mozliwosci prowadzenia badan na najwyzszym poziomie w spotecznosci
miedzynarodowej: Europejska Przestrzer Badawcza

Zapotrzebowanie dydaktyki (badania pod katem potrzeb procesu dydaktycznego) z uwzglednieniem Krajowych

Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyiszego.

Jednostka organizacyjna uczelni moze prowadzic¢ studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie na
danym kierunku studiéw, jezeli prowadzi badania naukowe w co najmniej jednym obszarze wiedzy
odpowiadajgcym obszarowi ksztatcenia wiasciwemu dla danego kierunku studidw.
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Kazdy obszar ksztalcenia, do ktérego przyporzadkowano kierunek studidow, powinien by¢ reprezentowany
w minimum kadrowym przez co najmniej jednego nauczyciela akademickiego posiadajgcego dorobek w obszarze
wiedzy odpowiadajgcym temu obszarowi ksztatcenia.

Jednostki organizacyjne uczelni oraz jednostki naukowe posiadajgce uprawnienie do nadawania stopnia
naukowego doktora habilitowanego albo co najmniej dwa uprawnienia do nadawania stopnia naukowego
doktora mogg prowadzi¢ studia doktoranckie w zakresie dyscyplin odpowiadajgcych tym uprawnieniom,

Obecnie prowadzone kierunki studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych magisterskich (z
uwzglednieniem profili):

* Filozofia (studia pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim)

e Historia (studia pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim)

» Historia sztuki (studia pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim)

e Ochrona débr kultury (studia pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim)

«  Muzyka koscielna (studia pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim)

» Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna (studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym i studia drugiego
stopnia o profilu ogdlnoakademickim)

= Nauki o rodzinie (studia pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdInoakademickim)

* Praca socjalna (studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym)

e Teologia (jednolite studia magisterskie o profilu ogdlnoakademickim)

Teologia (w Tarnowie) (jednolite studia magisterskie o profilu ogdélnoakademickim) Planowane kierunki studiéw:

* Archiwistyka i zarzadzanie dokumentacjg (studia pierwszego stopnia o profilu agdlnoakademickim)
* Praca socjalna (studia drugiego stopnia o profilu ogdinoakademickim)

* Prawo kanoniczne (jednolite studia magisterskie)

* Studia historyczno-spoteczne (studia pierwszego stopnia o profilu ogdlnoakademickim)

* Turystyka historyczna (studia pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim)

Turystyka religijna (studia pierwszego stopnia, a nastepnie studia drugiego stopnia)

Obecnie prowadzone studia doktoranckie z zakresu:

e Filozofii
e Historii
* Teologii

Planowane studia doktoranckie z zakresu:

* Nauk o mediach

¢ Nauk o rodzinie
Wymagania dotyczgce minimum kadrowego okreslonego kierunku:

e studidéw pierwszego stopnia: co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej
szesciu nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy doktora (na kierunku studiéw w obszarze
sztuki co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej trzech nauczycieli
akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora); w przypadku studiéw o profilu praktycznym w miejsce
nauczyciela akademickiego posiadajgcego tytut naukowy lub stopied naukowy doktora habilitowanego lub
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osoby, ktora nabyfa uprawnienie réwnowazne z uprawnieniami doktora habilitowanego na podstawie art. 21a
ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie
sztuki, mozna zaliczy¢ dwie osoby posiadajgce stopien naukowy dokiora (liczba takich oséb nie moze
przekroczy¢ 50%) oraz w miejsce nauczyciela akademickiego posiadajgcego stopiert naukowy doktora, dwie
osoby posiadajgce tytut zawodowy magistra i znaczne doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig
w dziedzinie zwigzanej z kierunkiem studidw (nie wiecej niz 50%)

» studidw drugiego stopnia: co najmniej szesciu samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej

sze$ciu nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy doktora (na kierunku studidw w ramach
obszaru sztuki co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej czterech
nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy doktora)

* jednolitych studiéw magisterskich: co najmniej szesciu samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co
najmniej osmiu nauczycieli akademickich posiadajgcych stopiert naukowy doktora

Wymagania dotyczace obowigzku posiadania przez nauczycieli akademickich dorobku naukowego
w odpowiednich obszarach i dziedzinach

* nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku studidéw pierwszego
stopnia, drugiego stopnia lub jednolitych magisterskich o profilu ogélnoakademickim lub praktycznym jezeli
posiada dorobek w obszarze wiedzy, odpowiadajgcym obszarowi ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku
studiow, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych lub artystycznych, do ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia
dla tego kierunku lub do minimum kadrowego studiow o profilu praktycznym jezeli posiada doswiadczenie
zawodowe zdobyte poza uczelnig, zwigzane z umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektéw ksztatcenia dla
tego kierunku

e zajecia zwigzane z okreslong dyscypling naukowg lub artystyczng sg prowadzone przez nauczyciela
akademickiego posiadajacego dorobek naukowy lub artystyczny w zakresie tej dyscypliny

* opiekunem naukowym doktoranta moze by¢ nauczyciel akademicki albo pracownik naukowy, posiadajgcy co
najmniej stopiert naukowy doktora habilitowanego w zakresie danej lub pokrewnej dyscypliny naukowej lub
artystycznej, aktywny naukowo, posiadajacy aktualny dorobek naukowy albo osiggniecia artystyczne, z okresu
ostatnich 5 lat

Wybrane kryteria oceny programowej na okreslonym kierunku studiéw, poziomie i profilu ksztatcenia i oceny
instytucjonalnej w podstawowej jednostce organizacyjnej uczelni dokonywanej przez Polska Komisje
Akredytacyjng zwigzane z prowadzeniem badan naukowych

* wspoipraca miedzynarodowa w zakresie badan naukowych, jezeli jednostka prowadzi w ramach kierunku
studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub prowadzi studia doktoranckie

* spefnianie wymagan dotyczacych minimum kadrowego i kwalifikacji nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia dydaktyczne na kierunku studiow

* prowadzenie badan naukowych w co najmniej jednym obszarze wiedzy odpowiadajgcym obszarowi
ksztatcenia, do ktérego przyporzadkowano kierunek studidw, jezeli jednostka prowadzi w ramach kierunku
studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie

Nowe uprawnienia, ktére umozliwiajg aplikowanie o $rodki na prowadzenie badan naukowych z wiekszej ilosci

roznych Zrédet finansowania

* uprawnienie do nadawania stopnia doktora moze otrzymac jednostka organizacyjna, ktéra zatrudnia
w petnym wymiarze czasu pracy co najmniej osiem o0séb posiadajgcych tytut profesora lub stopien doktora
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habilitowanego lub oséb, ktére nabyly uprawnienia réwnowaine z uprawnieniami doktora habilitowanego na
podstawie art. 21a ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach
i tytule w zakresie sztuki, dla ktérych ta jednostka jest podstawowym miejscem pracy, w rozumieniu ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyizszym, reprezentujacych dziedzine nauki lub dziedzine sztuki,
w zakresie ktorej jednostka organizacyjna ma otrzymac uprawnienie.

* uprawnienie do nadawania stopnia doktora habilitowanego moze otrzymac jednostka organizacyjna, ktdra
zatrudnia w petnym wymiarze czasu pracy co najmniej dwanascie osdb posiadajacych tytut profesora lub
stopiert doktora habilitowanego lub oséb, ktdére nabyly uprawnienia réwnowazne z uprawnieniami doktora
habilitowanego na podstawie art. 21a ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule
naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki, dla ktérych ta jednostka jest podstawowym miejscem
pracy, w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyiszym, reprezentujgcych
dziedziny nauki lub dziedziny sztuki, w ktérych zakresie jednostka organizacyjna ma otrzyma¢ uprawnienie,
w tym co najmniej trzy osoby posiadajgce tytut profesora.

Kryteria oceny w zakresie osiggnie¢ naukowo-badawczych habilitanta obejmuja:

1) w obszarze nauk humanistycznych — autorstwo lub wspétautorstwo publikacji naukowych w czasopismach
znajdujgcych sie w bazie Web of Science (WoS) lub na liscie European Reference Index for the Humanities
(ERIH),

2) w obszarze nauk spotecznych — autorstwo lub wspétautorstwo publikacji naukowych w  czasopismach
znajdujgcych sig w bazie Journal Citation Reports {(JCR) lub na liscie European Reference Index for the
Humanities (ERIH),

3) wobszarze sztuki:

a) autorstwo lub wspdtautorstwo publikacji naukowych w czasopismach znajdujgcych sie w bazie Web of
Science (WoS) lub na liscie European Reference Index far the Humanities (ERIH),

b) autorstwo zrealizowanego dzieta sztuki lub utworu artystycznego o miedzynarodowym lub krajowym
zasiegu,

c) pierwszoplanowg role w spektaklu, filmie, recitalu muzycznym, wystep jako solisty w koncercie, udziat w
wystawie plastycznej i dyrygenture koncertu kameralnego o miedzynarodowym lub krajowym zasiegu,

d) udziat w miedzynarodowych wystawach, festiwalach, wydarzeniach artystycznych, plastycznych,
muzycznych, teatralnych i filmowych, polegajgcy na prezentacji wiasnych prac i umiejetnoéci

4) oraz we wszystkich obszarach wiedzy:

a) autorstwo lub wspédtautorstwo monografii, publikacji naukowych w czasopismach miedzynarodowych lub
krajowych innych niz znajdujgce sig w bazach lub na ww. liscie dla danego obszaru wiedzy;

b) autorstwo lub wspdtautorstwo odpowiednio dla danego obszaru: opracowan zbiorowych, katalogéw
zbioréw, dokumentacji prac badawczych, ekspertyz, utwordw i dziet artystycznych;

¢) sumaryczny impact factor publikacji naukowych wedtug listy Journal Citation Reports (JCR), zgodnie z
rokiem opublikowania;

d) liczbe cytowan publikacji wedtug bazy Web of Science (WoS);

e) indeks Hirscha opublikowanych publikacji wedtug bazy Web of Science (WoS);

f) kierowanie migdzynarodowymi lub krajowymi projektami badawczymi lub udziat w takich projektach;

g) miedzynarodowe lub krajowe nagrody za dziatalno$¢ odpowiednio naukowa albo artystyczna;
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h) wygtoszenie referatéw na miedzynarodowych lub krajowych konferencjach tematycznych.
Ankieta oceny osiagnie¢ naukowo-badawczych albo artystycznych kandydata do tytutu profesora zawiera m.in.:

1) wykaz autorskich publikacji naukowych w czasopismach krajowych i miedzynarodowych;

2) wykaz autorskich monografii;
wykaz wspofautorskich publikacji naukowych i udziat w opracowaniach zbiorowych;

3) cztonkostwo w redakcjach naukowych.

Wykaz ww. publikacji nalezy sporzadzi¢ ze wskazaniem wskaznika impact factor publikacji, liczby cytowan

publikacji i indeksu Hirscha.

5) informacje o aktywnosci naukowej we wszystkich obszarach wiedzy, z wytaczeniem obszaru wiedzy sztuka:
a) informacje o udziale w krajowych i miedzynarodowych konferencjach naukowych,
b) cztonkostwo w komitetach redakcyjnych i radach naukowych czasopism,
¢) wykaz zrealizowanych projektéw naukowo-badawczych  krajowych, europejskich i innych
miedzynarodowych,
d) informacje o kierowaniu zespotami badawczymi realizujgcymi projekty finansowane w drodze konkurséw
krajowych i zagranicznych;
6) informacje o aktywnos$ci naukowej w obszarze wiedzy sztuka:
a) wykaz publicznych realizacji dziet artystycznych,
b) wykaz publikacji utworéw/dziet artystycznych,
¢) wykaz wspdtautorskich utworéw/dziet artystycznych,
d) wykaz eksperymentéw artystycznych.
7) informacje o wspétpracy miedzynarodowej we wszystkich obszarach wiedzy, z wyigczeniem obszaru wiedzy
sztuka:
a) staze zagraniczne,

b) udziat w ocenie projektéw miedzynarodowych,
¢) recenzowanie prac publikowanych w czasopismach miedzynarodowych ze wskaznikiem impact factor,
d) cztonkostwo w miedzynarodowych organizacjach i towarzystwach naukowych,
¢) udziat w miedzynarodowych zespotach eksperckich,
) uczestnictwo w programach europejskich i innych programach miedzynarodowych,
g) udziat w miedzynarodowych zespotach badawczych;
8) informacje o wspdtpracy miedzynarodowe]j w obszarze wiedzy sztuka:
a) staze zagraniczne,
b) udziat w miedzynarodowych wydarzeniach artystycznych,

¢) uczestnictwo w programach europejskich i innych programach miedzynarodowych

Priorytety rzadowe, ministerialne

Krajowy Program Badar (KPB) — ustanowiony na podstawie art. 4 ust. 1 ustawy o zasadach finansowania nauki, w
zakresie kierunkéw badan i prac rozwojowych. KPB wyznacza strategiczne kierunki badan naukowych i prac
rozwojowych, okreslajgce cele i zatozenia polityki naukowo-technicznej i innowacyjnej paristwa. Kierunki te s




11

Uniwersytet Papieski UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI % Jana Pawla 11 EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ' Coapri s FUNDUSZ SPOLECZNY

Projektpt.EfektywnosézarzadzaniaijakoscksztatceniamiargsukcesuwUPJPIIPoddziatanied. 1. 1Wzmocnieniepotencjatudydaktycznegouczeln
iProjektwspétfinansowanyprzezUnieEuropejskawramachEuropejskiegoFunduszuSpotecznego

podstawg do opracowywania strategicznych programéw badarn naukowych i prac rozwojowych przez Narodowe
Centrum Badan i Rozwoju (NCBIR).

Strategicznym celem rozwoju polskiej nauki jest wykorzystanie nauki dla podniesienia poziomu cywilizacyjnego
Polski, m.in. poprzez petniejsze wdrozenie jej wynikdéw w edukacji, gospodarce i kulturze. Fundamentem dla
realizacji tak okreslonego celu s3 w réwnym stopniu: wzrost naktadéw na dziatalno$¢ badawczo-rozwojows
w Polsce oraz ustalenie nowych, lepiej dostosowanych do dzisiejszych warunkdw, zasad wykorzystania tych
naktadéw. Nowym warunkom finansowania odpowiada¢ muszg nowe zasady organizacji badar oraz wskazanie
priorytetowych dziedzin dziatalnosci naukowej. Doprowadzi to do podniesienia poziomu i efektywnosci nauki
w Polsce, rozumianej jako dostarczanie wynikdw i produktdw badarn naukowych o duzej jakoéci poznawczej
i wysokiej uzytecznosci spoteczno-gospodarczo-technologicznej. tacznym skutkiem dziatan we wszystkich
wskazanych obszarach bedzie istotna poprawa wydajnosci nauki w Polsce, zwiekszenie innowacyjnosci
gospodarki oraz wzrost znaczenia i konkurencyjnosci polskiej nauki na arenie miedzynarodowe;j.

KPB pozwala na ukierunkowanie strumienia finansowania badari naukowych i prac rozwojowych na te dziedziny
i dyscypliny naukowe, ktdre majg najwigkszy wpltyw na rozwdj spoteczny i gospodarczy kraju. KPB jest
instrumentem ufatwiajgcym prowadzenie polityki naukowej, naukowo-technicznej i innowacyjnej panstwa,
dostosowanej do europejskich i $wiatowych standardéw.

Narodowy program Rozwoju Humanistyki (NPRH) — dziatajacy na podstawie art. 26 ust. 2 Ustawy z dnia 30
kwietnia 2012 r. o zasadach finansowania nauki ogtoszonej komunikatem MNiSW z dnia 5 listopada 2010 r. Celem

tego programu jest zapewnienie badan humanistycznych.

Narodowe Centrum Nauki (NCN) — dziatajace na podstawie Ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Narodowym
Centrum Nauki - powotane do wspierania dziatalnosci naukowej w zakresie badar podstawowych.

Priorytety unijne

Europejska Przestrzeri Badawcza (EPB) — stanowi gféwne pole realizacji polityki naukowobadawczej w Unii
Europejskiej. Rozwinieta EPB powinna obejmowac:

» wiasciwy przeptyw wykwalifikowanej kadry naukowej;

* Swiatowej klasy infrastrukture badawczo-naukowsy;

* wysokiej klasy instytucje badawczo-naukowe;

* skuteczny przeptyw wiedzy;

» dobrze skoordynowane programy i priorytety naukowo-badawcze;

* otwarcie EPB na reszte Swiata.

Ponadto, do istotnych, z punktu widzenia realizacji zasad polityki badawcze] i rozwoju Uniwersytetu Papieskiego
Jana Pawta Il w Krakowie, wyznacznikdw kierunkdéw badan naukowych i priorytetéw badawczych zaliczyé mozna:

* potrzeby i wskazania warunkowane profilem Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie, jako Uczelni
koscielnej

* potrzeby wewnetrznego rozwoju nauk humanistycznych i spotecznych

* potrzeby wewnetrznego rozwoju sztuki

* zapotrzebowanie ze strony administracji lokalnej i samorzgdowej

* zapotrzebowanie ze strony praktyki gospodarczej

* zapotrzebowanie ze strony srodowisk tworczych
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* inne priorytety krajowe i zagraniczne.

7. Zasady uniwersalne realizacji polityki badawczej realizacji polityki badawczej UPJPII
w Krakowie w latach 2013-2016

ZASADA UNIWERSALNA wolnosci prowadzonych badan naukowych

ZASADA UNIWERSALNA réwnych praw dostepu dla wszystkich zespofdw badawczych, wszystkich katedr
i wszystkich pracownikéw naukowo-dydaktycznych w ubieganiu sie o srodki, pozostajgce w dyspozycji Uczelni,
a przeznaczane na badania naukowe.

WYIATKI:

* jedynym kryterium roznicujgcym dostep do $Srodkéw, powinny by¢ osiggniecia badawcze, oceniane
w zobiektywizowany sposob

* ponadto, wyjatkiem od zasady réwnosci w dostepie do $rodkéw mogg by¢ preferencje dla przygotowywania
prac awansowych.

Definicja (1)

polityka badawcza — definiowana jest jako dziatalnos¢ uczelni oraz innych instytucji publicznych majgca na celu
takie wplywanie na nauke, ktére w sposdb optymalny przyczynig sie do wzrostu gospodarczego i rozwoju
spotecznego przy jak najlepszym wykorzystaniu srodkéw na badania naukowe. Przez nauke i badania naukowe
rozumie sie takze, odpowiednio — sztuke i twdrczosc artystyczng. Czesto do szeroko rozumianej polityki naukowe;j
zalicza sie takze polityke innowacyjng, ktdérej zadaniem jest wprowadzanie wynikéw badan naukowych,
wynalazkdw i usprawnien do praktyki gospodarczej.

Definicja (2)
badania naukowe — prace podejmowane przez badacza lub zespét badaczy w celu osiggniecia postepu wiedzy
naukowej, ustalenia nowych twierdzen naukowych, tez, aksjomatéw, uogdlnien i definicji;

badania podstawowe — oryginalne prace badawcze eksperymentalne lub teoretyczne podejmowane przede
wszystkim w celu zdobywania nowej wiedzy o podstawach zjawisk i obserwowalnych faktéw bez nastawienia na
bezposrednie praktyczne zastosowanie lub uzytkowanie (zgodnie z: Ustawa o zasadach finansowania nauki, art. 2
pkt.3. z dnia 30 kwietnia 2010 r.)

badania stosowane — prace badawcze podejmowane w celu zdobycia nowej wiedzy, zorientowane przede

wszystkim na zastosowanie w praktyce,

badania przemystowe — badania majgce na celu zdohycie nowej wiedzy oraz umiejetnosci w celu opracowywania
nowych produktéw, proceséw i ustug lub wprowadzania znaczacych ulepszen do istniejgcych produktdw,
procesow i ustug; badania te obejmujg tworzenie elementéw skfadowych systeméw ztozonych, szczegdlnie do
oceny przydatnosci technologii rodzajowych, z wyjgtkiem prototypéw objetych zakresem prac rozwojowych.

dziatalno$¢ badawcza — sg to systematycznie prowadzone prace tworcze, podjete dla zwiekszenia zasobdw
wiedzy w tym wiedzy o cztowieku, kulturze i spoteczeristwie. Dziatalno$¢ badawcza na Uniwersytecie Papieskim
Jana Pawta Il Krakowie dotyczy prowadzenia przez pracownikow UPJPII (w ramach etatu naukowo-dydaktycznego
lub naukowego) lub osoby bedace uczestnikami studiéw doktoranckich, a takze osoby nie bedacej pracownikiem
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UPJPII, ale realizujgcej granty badawcze w UPJPIl — badan naukowych, opracowania zagadnieri badawczych,
publikacji naukowych, upowszechniania wynikéw badan naukowych, przygotowania referatéw na konferencje

naukowe.

Dziatalnos¢ badawczg na UPJPIl koordynuje Rektor, a na jego zlecenie Prorektor ds. Nauki i Wspétpracy
Migdzynarodowej wraz z jednostkg administracji centralnej Biurem Badar Naukowych.

8. Zasady lokalne realizacji polityki badawczej UPJPIl w Krakowie w latach 2013-2016

ZASADA (1) realizacji wybranych strategicznych kierunkéw badari naukowych i prac rozwojowych zgodnych
z profilem UPJPII (dotyczy pracownikéw naukowych i naukowo-dydaktycznych):

1.1. W ramach Krajowego Programu Badan

Zatacznik do uchwaly nr 164/2011 Rady Ministréw z dnia 16 sierpnia 2011 roku ,Krajowy Program Badan.
Zatozenia polityki naukowo-technicznej i innowacyjnej panstwa” - formutuje strategiczne kierunki badan
naukowych i prac rozwojowych, ktére okreélajg cele i zatozenia polityki naukowo-technicznej i innowacyjnej
panstwa. Kierunki te sg podstawa do opracowywania strategicznych programéw badar naukowych i prac
rozwojowych przez Narodowe Centrum Badarn i Rozwoju (NCBIR).

Strategicznym celem rozwoju polskiej nauki jest wykorzystanie nauki dla podniesienia poziomu cywilizacyjnego
Polski, m.in. poprzez petniejsze wdrozenie jej wynikéw w edukacji, gospodarce i kulturze. Szczegélnie waznym
zadaniem polskiej nauki jest udziat w zmniejszaniu luki cywilizacyjnej pomiedzy Polska a krajami gospodarczo
wysoko rozwinigtymi oraz w poprawie jakosci zycia polskiego spofeczeristwa, a takie realizacji aspiracji
rozwojowych obecnego i przysziych pokolen, zgodnie z zasadg zrdwnowazonego rozwoju.

KPB obejmuje siedem strategicznych, interdyscyplinarnych kierunkéw badari naukowych i prac rozwojowych,
z ktérych kierunek szésty: ,Spoteczny i gospodarczy rozwéj Polski w warunkach globalizujacych sie rynkdw” jest
zgodny z profilem UPJPII.

Uniwersytet Papieski Jana Pawtfa Il w Krakowie moze swymi badaniami naukowymi odpowiedzieé¢ na sytuacje
scharakteryzowang w specyfikacji kierunku széstego: ,W $wiecie zdominowanym przez technologie, bedace
zarbwno motorem postgpu, jak i potencjalnym zagrozeniem, spoteczerstwu potrzebne sg state punkty
odniesienia, jakimi s3: zbiorowa pamig¢, poczucie tozsamosci, systemy wartosci i norm, wiedza spoteczna, jak tez
poczucie zwigzku z dziedzictwem kulturowym. Niezwykle waine jest wiec prowadzenie badar zwigzanych
z zachowaniem dziedzictwa materialnego i duchowego spoteczeristwa polskiego”.

W wyborze strategicznych kierunkéw badan naukowych i prac rozwojowych uwzgledniono, m.in. priorytetowe
kierunki rozwoju badan naukowych zawarte w europejskich programach badawczych.

1.2. W ramach Programdw Ramowych Unii Europejskiej

Realizowany byt w latach 2007-2013 - 7. Program Ramowy skfadajacy sie z czterech programéw szczegdtowych:

Cooperation (Wspdtpraca) — program majacy na celu wspieranie ponadnarodowe] wspdtpracy naukowo-
badawczej w wybranych dziesigciu obszarach tematycznych, posréd ktdrych profilowi UPJPII odpowiada obszar
tematyczny , Nauki spoteczno-ekonomiczne i humanistyczne”. '
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Ideas (Pomysty) — program wspierajgcy badania znajdujgce sie na granicy wiedzy (frontier research) inicjowane
przez naukowcow we wszystkich dziedzinach nauki.

People (Ludzie) — celem programu jest ilosciowe i jakosciowe wzmacnianie potencjatu ludzkiego w zakresie badan
i rozwoju technologicznego w Europie oraz zachecanie do mobilnosci miedzynarodowej i miedzysektorowe;j.

Capacities (Mozliwosci) — program majacy na celu wspieranie kluczowych aspektéw europejskiego potencjatu
w zakresie badan, rozwoju technologicznego i innowacji takich, jak infrastruktury badawcze, regionalne klastry
badawcze, rozwdj petnego potencjatu badawczego we wspdlnotowych regionach konwergencji i regionach
najbardziej oddalonych, badania na rzecz matych i $rednich przedsiebiorstw, problemy budowy spoteczerstwa
opartego na wiedzy, koordynacja polityki badawczej oraz horyzontalne dziatania w zakresie wspdtpracy
miedzynarodowej.

W latach 2014-2020 badania naukowe mogg by¢ prowadzone poprzez udzial w nowej perspektywie Horyzont
2020 (Unijny Program Ramowy Badan i Innowacji).

Program ,Horyzont 2020” zawiera, poza zadaniami realizowanymi dotychczas w ramach 7. Programu Ramowego
UE (7. PR UE), takze priorytety Programu Ramowego na rzecz Kenkurencyjnosci i Innowacji (Competitiveness and
Innovation Framework Programme — CIP) w czesci dotyczace] innowacyjnosci oraz Europejskiego Instytutu
Innowacji i Technologii (European Institute of Innovation and Technology — EIT).

Kluczowym elementem programu ,Horyzont 2020” jest integracja badan naukowych i innowacji poprzez
stworzenie jednolitego i spdjnego systemu finansowania od etapu koncepcji do wprowadzenia na rynek.

Struktura programu ,Horyzont 2020" opiera sig na trzech filarach:

*  Doskonatos¢ w nauce
*  Wiodaca pozycja w przemysle
*  Wyzwania spoteczne

Program ramowy ,Horyzont 2020” jest skierowany do jednostek naukowych, prowadzgcych badania
i opracowujgcych nowe rozwigzania, 0sob zainteresowanych projektami indywidualnymi oraz przedsiebiorstw.
Program skupia wszystkie istniejgce fundusze unijne na badania naukowe i innowacje, w tym programy ramowe
(PR), Program na Rzecz Konkurencyjnosci i Innowacji (CIP) oraz Europejski Instytut Innowacji i Technologii (EIT).

ZASADA (2) koniecznoéci afiliacji pracownika do UPJPII przy publikowaniu artykutow, monografii, upublicznianiu
wynikow prac naukowych i artystycznych, i innych materiatow o charakterze naukowym i okotonaukowym oraz
jako prelegentow i uczestnikow konferencji (dotyczy: wszystkich pracownikéw naukowych i naukowo-
dydaktycznych UPJPIl oraz uczestnikéw studiow doktoranckich)

Pracownicy naukowi i naukowo-dydaktyczni — pracownicy zatrudnieni na stanowiskach:

1) profesora zwyczajnego;

2) profesora nadzwyczajnego;

3) profesora wizytujgcego;

4) adiunkta (w tym z habilitacja);
5) asystenta

s3 obowigzani m.in. prowadzi¢ badania naukowe i prace rozwojowe, rozwija¢ tworczos¢ naukowa albo

artystyczng.
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ZASADA (3) realizacji i intensyfikacji dziatan majgcych na celu poszerzenie wspétpracy miedzynarodowej i
miedzyuczelnianej (dotyczy: pracownikéw naukowych i naukowo-dydaktycznych)

Zasada winna by¢ realizowana poprzez:

* realizacje projektow we wspoétpracy z naukowcami z polskich i/lub zagranicznych jednostek naukowych
¢ badania konczace sie wspélnym nadaniem stopnia doktora

¢ organizacje wspdlnych konferencji

= wspodlne publikacje naukowe

* wspotprace przy realizacji projektow badawczych z sektora grantowego

* wymiane stazowg

* umowy bilateralne w ramach wspétpracy naukowej i okotonaukowej .

Realizacja te]j zasady ma ponadto wymiar indywidulany odzwierciedlony w procedurze habilitacyjnej, ktéra jest
oparta na ocenie osiggnie¢ naukowych kandydata, a wéréd kryteriéw oceny osiggnie¢ habilitanta znajduje sie
m.in. wspotpraca miedzynarodowa.

ZASADA (4) upowszechniania wynikéw badan naukowych w oparciu o dostepne metody (dotyczy: pracownikéw
naukowych i naukowo-dydaktycznych). Zasada winna by¢ realizowana poprzez:

* wydawanie monografii

* publikowanie artykutéw w czasopismach naukowych

* publikowanie artykutow w monografiach naukowych w jezyku podstawowym w danej dyscyplinie naukowe;
lub w jezykach kongresowych

* prezentowanie wynikéw badan na konferencjach (referaty, postery) i w publikacjach pokonferencyjnych

* tworzenie lub wykorzystywanie stosownych stron internetowych, portali (strony dedykowane dla konkretnego
projektu, strony jednostek naukowych w tym katedr, strony poszczegdinych pracownikéw UPJPII)

* wykorzystanie wynikow badan w nauczaniu

* wdrazanie wynikow badan w przestrzeni gospodarczej

* prezentowanie nowej twoérczosci artystycznej szerokiemu gronu odbiorcdw (koncerty, wystawy)

* rozpowszechnianie wynikow badar i tworczosci (dzieta artystyczne, filmy, audycje) w mediach

* organizowanie warsztatow i festiwali naukowych dla mtodych odbiorcow

ZASADA (5) publikowania w liczgcych sie czasopismach naukowych (dotyczy pracownikéw naukowych i naukowo-
dydaktycznych)

Zgodnie z kryteriami ewaluacji jednostki jedng z ocen wplywajgcych na uzyskanie wysokiej kategorii jest liczba
punktow uzyskach z publikacji w czasopismach punktowanych. Jezeli czasopismo zostato ujete w wykazie
czasopism ogtoszonym przez MNiSW (w czesci A, B lub C), oznacza to, ze przeszto juz co najmniej jeden proces
ewaluacji i za publikacje w nim przystuguja punkty. Publikowanie w takich czasopismach daje gwarancje uzyskania
punktéw i tym samym podniesienia prestizu jednostki, do ktérej afiliuje pracownik naukowy.

ZASADA (6) podnoszenia wartosci konferencji naukowych organizowanych przez Uniwersytet Papieski Jana Pawta
Il w Krakowie (dotyczy: organizatoréw konferencji; warunki organizacji konferencji sg regulowane zarzadzeniami
Rektora UPJPII) konferencja naukowa - spotkanie grupy naukowcdéw, praktykéw i oséb zainteresowanych
pewnym dziatem nauki. w ramach spotkania referowane sg wyniki badan naukowych lub odbywa sie seria
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krotkich wyktadéw monograficznych i dyskusji na okreslony temat. Konferencje, obok publikacji, s3 jedng z dwdch
podstawowych form prezentowania i dyskutowania wynikéw badari naukowych. Wystapienia na konferencjach
naukowych, w ktdorych prezentuje sie swoje wyniki badan sg nazywane prezentacjami, komunikatami,
doniesieniami wstepnymi, referatami. Materiaty konferencji moga by¢ publikowane.

Kategoryzacja konferencji wedtug kryterium zasiggu:

konferencja krajowa — konferencja, w ktdrej uczestnicza prelegenci reprezentujacy co najmniej pie¢ jednostek
naukowych

konferencja miedzynarodowa — konferencja, w ktorej co najmniej % prelegentéw stanowig reprezentanci
zagranicznych jednostek naukowych

Zasada winna by¢ realizowana poprzez nastepujace dziatania:

1. umiedzynarodowienie konferencji w dwu zasadniczych kierunkach:
« wspotorganizacji konferencji miedzynarodowych przez pracownikéw UPJPII
* umiedzynarodowienie zespotu prelegentow konferencji organizowanych przez pracownikéw UPJPII

2. dazenie do nadania organizowanym konferencjom charakteru konferencji stuzacych upowszechnieniu
i wymianie wynikéw badan prowadzonych w danej dziedzinie nauki

3. publikacje materiatéw pokonferencyjnych, np. w formie ksigzek redagowanych

4, informowanie — ze stosownym wyprzedzeniem, w sposéb kompetentny i zachecajacy do uczestnictwa —
o planowane]j konferencji oérodkdw i instytucji naukowych, ktérych pracownicy mogg by¢ zainteresowani
tematyka organizowanej konferencji (dbanie o liczebno$¢ uczestnikow konferencji oraz o nawigzywanie
wspdtpracy badawczej z naukowcami spoza UPJPII)

5. organizowanie konferencji w jezykach kongresowych (angielski, niemiecki, francuski, hiszpanski, rosyjski lub
wioski)

6. wykorzystywanie posteréw w prezentacjach/ referatach

7. promowanie konferencji poprzez udostepnianie (Internet, ulotki, plakaty, drukowane materiaty
konferencyjne) abstraktéw wystapien

8. pokonferencyjne prezentacje w Internecie

ZASADA (7) podnoszenia wartosci czasopism naukowych oraz ich wigczania na ,listy czasopism punktowanych”
(dotyczy: redaktordw czasopism)

Celem realizacji tej zasady jest podniesienie wartosci i znaczenia czasopism naukowych UPJPII i wigczenia ich na
tzw. ,listy czasopism punktowanych”. Co najmniej raz w roku Minister Nauki i Szkolnictwa Wyiszego ogtasza,
w formie komunikatu, wykaz czasopism naukowych wraz z liczbg punktéw przyznawanych za publikacje w tych
czasopismach. Wykaz ten skfada sie z trzech czesci:

czes$é A — zawiera liczbe punktow za publikacje w czasopismach naukowych posiadajgcych wspétczynnik wptywu

Impact Factor (IF), znajdujgcych sie w bazie Journal Citation Reports

(JCR); czesc¢ B — zawiera liczbe punktdw za publikacje w czasopismach naukowych nieposiadajgcych wspdtczynnika
wptywu Impact Factor (IF); cze$¢ C — zawiera liczbe punktdw za publikacje w czasopismach naukowych
znajdujacych sie w bazie European Reference Index for the Humanities (ERIH).

Kryteria i tryb oceny czasopism naukowych uwzgledniajg przede wszystkim:

1. rodzaj czasopisma;
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2. stosowane procedury kwalifikowania publikacji do druku;
3. zasieg oddzialywania czasopisma (krajowy lub miedzynarodowy);
4. poziom umiedzynarodowienia czasopisma okreslany na podstawie:

a. procentowego udziatu recenzentéw zagranicznych przy opiniowaniu zgtaszanych publikacji naukowych
w ogdlnej liczbie recenzentéw,

b. jezyka publikacji naukowych,

c. procentowego udziatu zagranicznych cztonkéw w radzie naukowej czasopisma,

d. procentowego udziatu publikacji afiliowanych w zagranicznych osrodkach naukowych w stosunku do
catkowitej liczby publikacji;

5. indeksacje czasopisma w uznanych bazach bibliograficznych;

W realizacji zasady redakcje czasopism naukowych wydawanych przy UPJPIl uwzglednié powinny szczegdtowe

kryteria i tryb oceny czasopism naukowych (zgodnie ze wskazaniami Ministerstwa Nauki i SzkoInictwa Wyiszego

zawartymi w rozporzadzeniu z dnia 13 lipca 2012 r. w sprawie kryteridw i trybu przyznawania kategorii naukowej

jednostkom naukowym).

KRYTERIA OCENY CZASOPISMA NAUKOWEGO kwalifikowanego do grupy nauk humanistycznych i spotecznych

indeks cytowan (predicted impact factor) PIF (dla nauk spotecznych)

indeksowanie czasopisma w Arts & Humanities Citation Index (dla nauk humanistycznych)
zagraniczna afiliacja autoréw publikacji naukowych

indeksacja w bazach danych

liczba prac naukowych publikowanych/rok

umiedzynarodowienie recenzentéw

czestotliwos¢ wydawania

PO L O Bl ol =

jezyk publikacji

ol

umiedzynarodowienie rady naukowe;j

—
o

. wersje on-line

—
a—

. redaktorzy jezykowi

[\

. redaktorzy tematyczni

—
W

. redaktor statystyczny

9. Mechanizmy, sposoby i narzedzia, zastosowania wewnetrznego, stuzace realizacji
zasad polityki badawczej UPJPII na lata 2013-2016

Wszystkie instrumenty polityki badawczej powinny sprzyja¢ tworzeniu optymalnych warunkéw do prowadzenia
badari poprzez udoskonalenie lub stworzenie wiasciwej infrastruktury instytucjonalnej, kadrowej i materialnej,
obejmujgce;j:

a) przejrzysty i efektywny system podziatu $rodkéw na badania, bedacych w dyspozycji Uczelni — realizowany
poprzez Uchwaty Senatu UPJPII i decyzje poszczegdlnych wydziatow
b) obstuge informacyjng badan — realizowanga przez Biuro Badarh Naukowych,
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c) obstuge prawng badan — realizowang przez kancelarig prawng, Biuro Badan Naukowych

d) obstuge finansowo-ksiegowa badan — realizowang przez Kwesture,

¢) obstuge wyjazdowa badan —realizowang przez Biuro Badan Naukowych i Kwesture,

f) obstuge administracyjng badan — realizowang przez Biuro Badan Naukowych,

g) obstuge promocyjng badan — realizowang przez Biuro Badan Naukowych i Biuro Informacji i Promocji.

Realizacja zasad polityki badawczej UPJPIl w latach 2013-2016 wymaga funkcjonowania odpowiednich

mechanizmow oraz zastosowania okreslonych sposobéw postepowania i narzedzi. Ich wdrozenie w Uniwersytecie

powinno by¢ zorientowane w trzech zasadniczych kierunkach:

1. motywowania pracownikéw naukowych i naukowo-dydaktycznych do intensywniejszego zaangazowania
w wartoéciowe badania naukowe i bezposredni wkiad w rozwdj Uniwersytetu i wzrost jego znaczenia

w dziedzinie prowadzonych badan (czes¢ 9.1);

2. statego monitorowania zmian wprowadzanych w dokumentach, zasadach i kryteriach majacych zwigzek

z oceng dziatalnosci podstawowych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu (czes¢ 9.2);

3. monitorowania danych wewnetrznych zwigzanych z realizacjg polityki badawczej UPJPII w latach 2013-2016

i ich konfrontowania z obowigzujgcymi, ponad uniwersyteckimi zapisami normatywnymi dotyczacymi zasad

i kryteridw oceny dziatalnosci podstawowych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu (czesé 9.3).

W ramach powyzszych trzech kierunkéw wskaza¢ mozna w szczegélnosci:

9.1.

9.1.1.

Mechanizmy motywujgce do prowadzenia zaawansowanych badain naukowych i upowszechniania

wynikéw tych badan:

w kierunku podniesienia kategorii naukowej poszczegdlnych wydziatéw Uniwersytetu zgodnie

z wytycznymi systemu ewaluacji polityki naukowej w Polsce zawartymi w rozporzadzeniu MNiSW
w sprawie kryteridw i trybu przyznawania kategorii naukowej jednostkom naukowym z dnia 13 lipca
2012 r. (Dz. U. z dnia 1 sierpnia 2012, poz.877):

Komitet ewaluacji Jednostek Naukowych (KEJN) w terminie okreslonym w art. 32 ust. 2 i 3 ustawy z dnia
30 kwietnia 2010 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawy reformujgce system nauki (Dz. U. Nr 96, poz. 620
i Nr 155, poz. 1036 oraz z 2012 r. poz. 756) przeprowadzit kompleksowg ocene jakosci naukowej lub
badawczo-rozwojowej jednostek naukowych zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 13 lipca 2012 r. w sprawie kryteridw i trybu przyznawania kategorii
naukowej jednostkom naukowym (Dz. U. poz. 877 iz 2013 r. poz. 191).

Ocene przeprowadzono na podstawie informacji o efektach dziatalnosci naukowe] i badawczo-rozwojowej
przedstawionych przez jednostki naukowe w ankietach ztozonych w formie elektronicznej w systemie
teleinformatycznym, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 rozporzgdzenia.

Jednostki naukowe byty oceniane w grupach wspdlnej oceny (GWO) ustalonych przez KEJN w trybie
okreslonym w § 16 rozporzadzenia przez Zespoty Ewaluacji powotane przez Przewodniczgcego KEIN na
podstawie propozycji przedstawionych przez poszczegdlne komisje KEJN.

W ramach przeprowadzonej oceny, Zespoty Ewaluacji przyznaty jednostkom naukowym odrebne oceny
punktowe za osiggniecia w ramach kazdego z czterech kryteriow okreslonych w § 6 rozporzadzenia:

osiggniecia naukowe i tworcze;

potencjat naukowy;
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3) materialne efekty dziatalnosci naukowej;

4) pozostate efekty dziatalnosci naukowe;.

Obecna kategoryzacja jednostek Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie wg. ewaluacji jednostek
naukowych za lata 2009-2012.

- Wydziat Teologiczny: kategoria B, ocena ostateczna —12,97

- Wydziat Filozoficzny: kategoria A, ocena ostateczna +13,16

- Wydziat Historii i Dziedzictwa Kulturowego: kategoria B, ocena ostateczna —31,67
- Wydziat Nauk Spoteczny: kategoria B, ocena ostateczna +32,87

- Wydziat Teologiczny Sekcja w Tarnowie: kategoria A, ocena ostateczna +5,68

Dziatania zmierzajgce w kierunku podniesienia kategorii jednostki naukowe;j:

e zwiekszenie liczby publikacji — szczegdInie monografii

* publikacja artykutéw naukowych w punktowanych czasopismach (gfdwnie z listy ERICH i listy
ministerialnej) — w szczegdInosci o zasiegu miedzynarodowym

* prowadzenie zadann badawczych z uwzglednieniem publikacji efektow realizowanych badan jako
upowszechnienia wynikéw badan

* organizacja konferencji naukowych z uwzglednieniem wymogdéw punktacji (konferencja krajowa,
konferencja miedzynarodowa)

* podejmowanie dziatari w kierunku wspétpracy miedzyuczelnianej, miedzynarodowej, interdyscyplinarnej

* tworzenie zespoféw badawczych podejmujgcych zagadnienia badawcze w zakresie istotnym dla danej
dyscypliny z uwzglednieniem nowatorskiego charakteru z udziatem doktorantéw

* podejmowanie starai o utrzymanie istniejgcego, wysokiego poziomu potencjatu badawczego

* uczestnictwo w konkursach grantowych w ramach programéw NCN, NPRH, NCBIiR i innych
ogdlnokrajowych i/lub miedzynarodowych

* pozyskiwanie Srodkow na nauke ze $rodkéw fundacji, stowarzyszen, funduszy zewnetrznych, ktdre to
srodki pomoga w uzyskaniu materialnych efektéw w ramach prowadzonych dziatart naukowych

* podejmowanie dziatari zmierzajacych do uzyskania jak najwiekszej ilosci punktdw (impact factor) dla
czasopism wydawanych w WN UPJPI|

* wskazanie osoby odpowiedzialnej Ilub wigczenie obowigzku stalego monitorowania zmian
wprowadzanych przez MNiSW w zakresie zasad kategoryzacji jednostek naukowych

* wskazanie na kazdym wydziale osoby odpowiedzialnej za aktualizacje i rzetelne wypetnianie danych
0 dziatalnosci naukowej i badawczo-rozwojowej wydziatu w systemie POL-on (zintegrowany system
informacji o szkolnictwie wyzszym).

9.1.2. w kierunku pozyskiwania grantéw badawczych:
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mozliwo$¢ uwzglednienia wynagrodzen na podstawie umowy cywilno-prawnej za prowadzenie badan przy
realizacji grantu zgodnie z zasadami szczegdtowymi podawanymi przez instytucje/organy finansujace realizacje
badan (zgodnie z kosztorysem)

zwiekszenie potencjatu uzyskania finansowania w innych/kolejnych konkursach o granty badawcze
na realizacje badan naukowych

wsparcie ze strony pracownikow administracji przy wypetnianiu aplikacji grantowych

9.1.3. w kierunku pozyskiwania srodkdw z dotacji MNiSW na dziatalnos¢ statutowa

podziat $rodkéw finansowych pochodzacych z dotacji MNiSW na dziatalno$¢ statutowg w oparciu o zasady
przyjete przez Rady wydziatdw i wskazane w protokole z posiedzenia Rady,

podziat §rodkéw finansowych pochodzacych z dotacji MNISW na dziatalnos$¢ statutowa w oparciu o regulamin
konkursu jednolity dla podstawowych jednostek naukowych UPIPII tj. wydziatow

konkursowa zasada przyznawania $rodkéw w zaleznosci od wynikdw prac badawczych realizowanych przy
udziale $srodkdéw finansowych pochodzgcych z dotacji na dziatalnos¢ statutowa w roku poprzedzajacym
promowanie najbardziej nowatorskich projektéw badawczych rokujgcych wysoko punktowane efekty (m.in
publikacje z duzag liczha cytowan)

promowanie zespotowych projektow badawczych

racjonalne zarzadzanie projektami badawczymi finansowanymi z dotacji na dziatalnos¢ statutowg (utrzymanie
potencjatu badawczego), a w szczegdlnosci wydatkowanie zgodne z kwalifikowalnoscig kosztow

9.1.4. w kierunku zwiekszania wktadu pracownikéw naukowych i naukowo-dydaktycznych UPJPIl w ogélna

9.2.

punktacje jednostki

rankingowanie wynikéw badan poszczegdlnych pracownikéw naukowych i naukowo-dydaktycznych
zestawianie procentowego wktadu pracownikdw UPJPIl w ogdlng punktacje jednostki

graficzne, indywidualne przedstawienie ,,drogi rozwoju naukowego” pracownikéw naukowych
stworzenie systemu motywujgcego pracownikow do pracy badawczej

Sposoby i narzedzia pozwalajgce na state monitorowanie zmian wprowadzanych przez MNiSW

9.2.1. w ramach Polityki Naukowej Panistwa

wskazanie osoby odpowiedzialnej lub wigczenie obowigzku statego monitorowania zmian wprowadzanych

przez MNISW w zakres zadan stosownej jednostki UPJPII

monitorowanie modyfikacji w informacjach zawartych na stronie internetowej MNiSW:
http://www.nauka.gov.pl/nauka/polityka-naukowa-panstwa/

9.2.2. w ramach Krajowego Programu Badan dotyczacych strategicznych kierunkéw badani naukowych i prac

rozwojowych

wskazanie osoby odpowiedzialnej lub wtgczenie obowiazku statego monitorowania zmian wprowadzanych
przez MNiSW w zakres zadan stosownej jednostki UPJPII



21

Uniwersytet Papieski UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI % Jana Pawta II EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ¥ w Krakowie FUNDUSZ SPOLECZNY

Projektpt.EfektywnodézarzadzaniaijakoétksztatceniamiargqsukcesuwUPJPIIPoddzialanied.1,1W:zmocnieniepotencjatudydaktycznegouczeln

iProjektwspotfinansowanyprzezUnigEuropejskawramachEuropejskiegoFunduszuSpotecznego

monitorowanie zmian w informacjach zawartych na stronie MNiSW: http://www.nauka.gov.pl/nauka/polityka-
naukowa-panstwa/strategiczne-obszarybadawcze/

9.2.3. dotyczacych wytycznych systemu ewaluacji polityki naukowej w Polsce

wskazanie osoby odpowiedzialnej lub wiaczenie obowigzku statego monitorowania zmian wprowadzanych
przez MNiSW w zakres zadan stosownej jednostki UPJPII

monitorowanie modyfikacji w informacjach zawartych na stronie MNiSW
http://www.nauka.gov.pl/nauka/polityka-naukowa- paristwa/ewaluacja/

9.2.4. dotyczacych kryteriéw opisanych w Krajowych Ramach Kwalifikacji

wskazanie osoby odpowiedzialnej lub wtaczenie obowigzku statego monitorowania zmian wprowadzanych
przez MNISW w zakres zadan stosownej jednostki UPJPII

monitorowanie modyfikacji w informacjach zawartych na stronie MNiSW:
http://www.nauka.gov.pl/finansowanie/fundusze- europejskie/program-operacyjny-kapitat ludzki/krajowe-
ramy- kwalifikacji/

9.2.5. w systemach punktacji i wynikajacych z tych systeméw preferencyjnych list czasopism, typéw wysoko

punktowanych konferencji oraz publikacji

wskazanie osoby odpowiedzialnej lub wtgczenie obowigzku statego monitorowania zmian wprowadzanych
przez MNiSW w zakres zadan stosownej jednostki UPJPII
monitorowanie modyfikacji w stosownych informacjach publikowanych przez MNiSW

10. Dokumenty zwigzane:

Zasady, procedury i narzedzia w zakresie aplikowania i pozyskiwania grantéw badawczych w Uniwersytecie
Papieskim Jana Pawta Il w Krakowie

Strategia rozwoju Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta |l w Krakowie

Zbior zasad i wytycznych pt. “Dobre obyczaje w nauce” — opracowane przez Komitet Etyki w Nauce Polskiej
Akademii Nauk

Komunikaty Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie wykazu czasopism naukowych z lat 2013
Komunikat Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 29 maja 2013 r. w sprawie kryteridw i trybu oceny
czasopism naukowych wraz z zatgcznikiem

Komunikat Komitetu Ewaluacji Jednostek Naukowych (KEJN) o wynikach kompleksowej oceny dziatalnoéci
naukowej lub badawczo- rozwojowej jednostek naukowych za lata 2009-2012 z dnia 30 wrzeénia 2013 r.
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