Zatgcznik do Uchwaty nr 13/2014 Senatu UPJPII
z dnia 3 marca 2014 r.

REGULAMIN UCZELNIANE] KOMISJI DS. REKRUTAC]I
UNIWERSYTETU PAPIESKIEGO JANA PAWEA II W KRAKOWIE

§1

. Uczelniana Komisja ds. Rekrutacji, zwana dalej ,Komisjg”, jest wiasciwa
w sprawie tworzenia koncepcji procesu rekrutacji na studia pierwszego stopnia,
drugiego stopnia i, jednolite magisterskie prowadzone na UPJPIl oraz
koordynowania postepowania rekrutacyjnego na I rok jednolitych studiéw
magisterskich, studiéw pierwszego stopnia i studiéw drugiego stopnia,
prowadzonych w systemie studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych
w Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta Il w Krakowie.

. Do zadan Komisji nalezy:

a) ustalanie zasad rekrutacji na studia wymienione w p. 1, w szczegdlnoSci
procedur obstugi kandydata na studia, obstugi procesu rekrutacji, dziatania
systemu elektronicznej rekrutacji,

b) koordynowanie prac Wydziatowych Komisji Rekrutacyjnych lub, jesli Dziekan
danego Wydziatu pisemnie zgtosi to Przewodniczgcemu Uczelnianej Komisji
ds. Rekrutacji, kierunkowych Instytutowych Komisji Rekrutacyjnych
wskazanych przez tegoz Dziekana;

c) koordynowanie organizacji i przebiegu rekrutacji kandydatéw na studia.
§2

. Cztonkowie Komisji sg powotywani zarzgdzeniem Rektora Uniwersytetu
Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie na okres kadencji, odpowiadajacy
okresowi dtuzszemu o 30 dni kadencji prorektora.

. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Komisji w trakcie kadencji, powotuje
sie na jego miejsce nowego cztonka na czas pozostaty do uptywu kadencji Komisji
na zasadach okres§lonych w ust. 1 powyzej.

. W sktad Komisji wchodzg:

a) przewodniczacy;

b) zastepca przewodniczacego, ktérego kandydature zgtasza przewodniczacy
Komisji;

c) po jednym przedstawicielu pelnomocnym ds. rekrutacji z kazdego wydziatu,
ktorych kandydatury zgtaszajg dziekani wydziatow;

d) pracownik Kancelarii Rektora odpowiedzialny za koordynacje merytoryczng
rekrutacji;

e) pracownik Biura Informacji i Promocji odpowiedzialny za obstuge punktu
informacyjnego dla kandydatéw na studia;

f) pracownik Dziatu Uczelnianej Sieci Komputerowej;



g) koordynator systemu ProAkademia.

. Przewodniczagcym Komisji jest urzedujacy Prorektor. Do jego kompetencji nalezy
powotanie sekretarza Komisji.

§3

. Posiedzenie Komisji zwotuje przewodniczacy lub dziatajagcy w jego imieniu
zastepca lub sekretarz, okre$lajagc termin i miejsce spotkania oraz porzgdek
obrad.

. Cztonkowie zobowiazani sg uczestniczy¢ w posiedzeniach Komisji osobiscie.

. Decyzje Komisji zapadaja zwykla wiekszoscig gtoséw obecnych na posiedzeniu
cztonkéw Komisji, gdy gtosowania maja miejsce w czasie posiedzefi Komisji.
Przewodniczgcy Komisji moze takze przeprowadzi¢ glosowanie drogg mailows.
W przypadku glosowan drogg mailowa decyzje zapadaja zwykla wiekszoscia
glosow, ktore zostaly oddane drogg mailowa na adres mailowy Komisji
i wptynety w terminie wskazanym przez Przewodniczacego Komisji.

. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje glos przewodniczacego, a w razie
jego nieobecnosci glos zastepcy przewodniczgcego, a w przypadku ich
nieobecnoéci gtos cztonka Komisji upowaznionego przez Przewodniczacego.

. Glosowania sg jawne.

. Posiedzenia Komisji sg protokotowane, a protokoly sa podpisywane przez
przewodniczacego lub jego zastepce i sekretarza Komisji.

. Decyzje podpisywane s3 przez przewodniczacego lub jego =zastepce,
a w przypadku ich nieobecnosci przez cztonka Komisji upowaznionego przez
Przewodniczgcego.

. Decyzje Komisji sg przedktadane Rektorowi.

§4
. Szczegbtowy zakres dziatan niektorych cztonkéw Komisji:

a) pracownik Kancelarii Rektora jest odpowiedzialny za koordynacje
merytoryczng rekrutacji:

— przyjmowanie informacji od dziekanéw w sprawie uchwat Rad Wydziaty,
zarzgdzen dziekana oraz przyjmowanie informacji w sprawie uchwat Senatu
dotyczgcych rekrutacji na studia I, I i jednolite studia magisterskie;

— przekazywanie droga e-mailowg informacji, o ktérych mowa powyzej, do
Komisji;

— aktualizowanie danych dot. rekrutacji na stronie www Uczelni;

— ujednolicenie informacji dot. rekrutacji celem umieszczenia ich na stronie
www oraz w systemie ProAkademia;

b) pracownik Biura Informacji i Promocji jest odpowiedzialny za obstuge punktu
informacyjnego dla kandydatéw na studia:



— informowanie w wyznaczonym czasie kandydatéw na studia w zakresie
postepowania rekrutacyjnego;

— pomoc kandydatom na studia w obstudze systemu Internetowej Rejestracji
Kandydatéw;

— informowanie kandydatéw na studia o ofercie studidéw UPJPII, na podstawie
danych otrzymanych od cztonka Komisji, o ktdrym mowa w § 4 ust. 1 ppkt a.

— obstuga poczty e-mailowej oraz numeru telefonu przydzielonych do punktu
informacyjnego;

c) koordynator systemu ProAkademia:

— wprowadzenie danych tokéw dotyczacych rekrutacji, otrzymanych od
cztonka Komisji, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 ppkt a;

— prowadzenie ustalen z producentem systemu w celu zapewnienia
oczekiwanych przez Uczelnie funkcjonalnoéci w systemie;

— wsparcie wydzialowych komisji rekrutacyjnych lub, zgodnie z par. 1.2.b,
instytutowych komisji rekrutacyjnych oraz sekretariatow w zakresie obstugi
procesu rekrutacji w systemie ProAkademia;

— zapewnienie poprawnego merytorycznego funkcjonowania systemu zgodnie
z ustaleniami Uczelnianej Komisji ds. Rekrutacji;

d) pracownik Dziatu Uczelnianej Sieci Komputerowej odpowiada za:

— zapewnienie prawidtowego funkcjonowania urzadzen serwerowych
obstugujgcych proces rekrutacji;

— zapewnienie prawidtowego funkcjonowania urzadzen komputerowych,
drukarek itp., obstugujgcych proces rekrutacji.

2. Terminowg organizacje pracy Komisji zapewnia Przewodniczacy Komisji.
Utrzymuje on kontakt z jednostkami uczelni prowadzacymi rekrutacje w zakresie
dziatan Komisji.

4. 14 2l

ks. prof. dr hab. Wiadyslaw Zuziak
REKTOR

Krakéw, 3 marca 2014 r.



