LN/ Uniwersytet Papieski
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UCHWALA Nr 40/2013
SENATU UNIWERSYTETU PAPIESKIEGO JANA PAWLA II W KRAKOWIE
Z dnia 16 grudnia 2013 r.

W sprawie

Uczelnianego zespotu do spraw zapewnienia jakosci ksztalcenia
na Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta Il w Krakowie

Dzialajgc na podstawie art. 14 Statutu Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawla II
w Krakowie, w zwigzku z przepisami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw na
okre$lonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z péZn. zmian.),

Senat UPJPII uchwala, co nastepuje:

§1
1. W celu koordynacji na poziomie ogé6lnouczelnianym jako$ci ksztatcenia na
Uniwersytecie Papieskim Jana Pawla Il w Krakowie, Rektor powotuje Uczelniany zesp6t
do spraw zapewniania jako$ci ksztatcenia na Uniwersytecie Papieskim Jana Pawtla II
w Krakowie, zwany dalej "Zespotem”.
2. W sktad Zespotu wchodza:
1) przedstawiciel Wydziatu Filozoficznego,
2) przedstawiciel Wydziatu Teologicznego,
3) przedstawiciel Wydziatu Teologicznego Sekcja w Tarnowie,
4) przedstawiciel Wydziatu Historii i Dziedzictwa Kulturowego,
5) przedstawiciel Wydziatu Nauk Spotecznych,
6) przedstawiciel Miedzywydziatowego Studium Jezykéw Obcych,
7) pracownik Dziatu Nauczania,
8) przedstawiciel Samorzadu Doktorantow,

9) przedstawiciel Samorzadu Studentéw.



3. Kandydatéw na cztonkéw Zespotu, o ktérych mowa w ust. 2. pkt 1 - 5, wskazujg
Dziekani poszczegélnych wydzialéw sposréd nauczycieli akademickich zatrudnionych
w danej jednostce.

4. Kandydata na cztonka Zespotu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 6, wskazuje Kierownik
Miedzywydziatowego Studium Jezykéw Obcych.

5. Kandydata na cztonka Zespotu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 7, wskazuje Prorektor ds.
ogollnych, studenckich oraz polityki kadrowe;j.

6. Kandydata na cztonka Zespotu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 8, wskazuje wasciwy
organ Samorzadu Doktorantow.

7. Kandydata na cztonka Zespotu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 9, wskazuje wiasciwy
organ Samorzadu Studentéw.

8. Zespodt posiada sekretarza, ktory nie jest cztonkiem Zespotu i jest powotywany przez
Rektora w trybie okres§lonym w ust. 9.

9. Sktad osobowy Zespotu i jego szczegétowe zadania okrefla odrebne zarzadzenie

Rektora.

§2

1. Zespdt podejmuje dziatania na rzecz zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztatcenia
na Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta Il w Krakowie, zwanym dalej "Uniwersytetem”.
2. Do zadan Zespotu nalezy:
1) opracowywanie wnioskow i projektéw dotyczacych:

a) celéow 1 strategii zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztatcenia na

Uniwersytecie,

b) ogdlnouczelnianych procedur zapewniania jako$ci ksztatcenia,

c) zasad tworzenia systemdéw zapewniania jakosci ksztalcenia na wydziatach i w

innych jednostkach organizacyjnych Uniwersytetu, ksztatcgcych studentéw,
2) opracowywanie wytycznych do sporzadzenia raportu z oceny wiasnej jakosci
ksztatcenia podstawowych jednostek organizacyjnych oraz jednostek
pozawydziatowych, miedzywydziatowych i wspélnych Uniwersytetu,
3) opracowywanie podsumowujgcych raportéw dotyczacych jakosci ksztatcenia
zawierajgcych wnioski z okresowej oceny wiasnej jakoSci ksztatcenia prowadzonej wg
ustalonych procedur i harmonogramu w podstawowych jednostkach organizacyjnych
oraz jednostkach pozawydziatowych, miedzywydziatlowych i wspélnych Uniwersytetu,
4) ustalanie kryteriéw oceny zaje¢, dokonywanej anonimowo przez studentéw

i doktorantéw oraz opracowywanie wzoru ankiety tej oceny;



5) ocenianie elementéw organizacji procesu dydaktycznego stuzacych zapewnieniu
odpowiednich warunkéw ksztatcenia;

6) formutowanie wnioské6w 1 rekomendacji dotyczacych doskonalenia jako$ci
ksztatcenia na Uniwersytecie i przedstawianie ich wtadzom Uniwersytetu, kierownikom
podstawowych jednostek organizacyjnych oraz dyrektorom/kierownikom jednostek
pozawydziatowych, miedzywydziatowych i wspélnych Uniwersytetu oraz organom
kolegialnym Uniwersytetu odpowiedzialnym za dziatalno$¢ dydaktyczna.

3. Zespdt opracowujac projekty, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, w szczegdlnosci
przedstawia wytyczne dla wydziatéw i innych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu
prowadzacych studia, dotyczace:

1) rekomendacji w zakresie zasad oceniania studentéw 1 doktorantdw,
uwzgledniajacych konieczno$¢ publikowania i konsekwentnego stosowania kryteriow,
przepiséw i procedur;

2) zasad zapewniania jako$ci kadry dydaktycznej, gwarantujagcych prowadzenie zajec
dla studentéw i doktorantéw przez kompetentng i wykwalifikowana kadre oraz
umozliwiajgcych nauczycielom akademickim podnoszenie kwalifikacji i kompetencji;

3) zasad gromadzenia, analizowania i wykorzystania informacji na temat jako$ci
ksztatcenia na Uniwersytecie;

4) zasad publikowania informacji na temat jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie.

4. Zespot dokonuje analizy sprawozdan z oceny wiasnej, sporzadzonych przez wydziaty
iinne jednostki organizacyjne Uniwersytetu prowadzgce studia.

5. Zespo6t przedstawia Rektorowi wnioski i propozycje dziatain na rzecz jakosci
ksztatcenia na Uniwersytecie oraz rekomendacje dotyczgce upowszechnienia wzoréw

dobrych praktyk w dziedzinie jako$ci ksztatcenia.

§3

1. Traci moc uchwata nr 14/2012 Senatu Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta II
w Krakowie z dnia 23 kwietnia 2012 r. w sprawie powotania zespotu do spraw
opracowania wewnetrznego systemu jakosci ksztatcenia.

2. Zespot do spraw opracowania wewnetrznego systemu jakoSci ksztatcenia, powotany
przez Rektora na podstawie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1, staje sie zespotem,
o ktérym mowa w §1 ust. 1, z zastrzezeniem postanowien okre$lonych w ust. 3.

3. W terminie 30 dni od dnia wejScia w zycie niniejszej uchwaty, Rektor dostosuje

przepisy zarzadzenia Rektora nr 18/2013 z dnia 20 marca 2013 r. w sprawie powotania



Zespotu do spraw opracowania wewnetrznego systemu jakosci ksztatcenia (z péin.

zmian.) do jej postanowien, wydajgc stosowne zarzadzenie w trybie §1 ust. 9.

§ 4

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

15, [ Zariede

ks. prof. dr hab. Wtadystaw Zuziak
REKTOR

Krakéw, 16 grudnia 2013 r.



