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Projekt pt. Efektywnos$¢ zarzgdzania i jako$c ksztatcenia miarg sukcesu w UPJPII

Poddziatanie 4.1.1 Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego uczelni

ZARZADZENIE NR 50,2013

REKTORA UNIWERSYTETU PAPIESKIEGO JANA PAWEA 11 W KRAKOWIE

z dnia 17 pazdziernika 2013 roku
W sprawie

powolania Komisji ds. Wartosciowania Stanowisk Pracy w UPJPII

W zwigzku z realizacjg projektu ,Efektywno$¢ zarzadzania i jako$¢ ksztatcenia miarg sukcesu
w UPJPII”, finansowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, dziatajgc w oparciu
o0 art. 26 Statutu Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie zarzadzam co nastepuje:

I;
IL.

M.

IV.

Powotuje Komisje ds. Wartosciowania Stanowisk Pracy.
W sktad Komisji wchodza:
1) ks. prof. dr hab. Wladystaw Zuziak - Rektor
2) ks. prof. dr hab. Maciej Ostrowski - Prorektor ds. ogélnych, studenckich i polityki
kadrowej
3) ks. dr hab. Arkadiusz Baron, prof. UPJPII - Prorektor ds. nauki i wspotpracy
miedzynarodowej
4) ks. prof. dr hab. Wojciech Misztal - Prorektor ds. rozwoju i polityki finansowej
5) ks. mgr Andrzej Lichosyt - Kanclerz
6) mgr Michalina Betlej - Kwestor
7) mgr Malgorzata Wojewoda - Kierownik Dzialu Spraw Osobowych, Plac
i Socjalnego :
Zadaniem Zespotu jest, wraz z ekspertem zewnetrznym - Firmg AG Test HR, pomoc
w opracowaniu  warto$ciowania stanowisk pracy pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi.
Opracowanie winno byé przygotowane w terminie do 20 pazdziernika 2013 r.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania, z moca od 9 wrze$nia 2013 r.
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ks. prof. dr hab. Wtadystaw Zuziak
REKTOR

Projekt wspoétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



