UNTWERSYTET PAPIESKI JANA PAWLA It
w Krakowie
31-002 Krakéw, ul. Kanonicza 25
tel. 12 421 84 16, faks 12 422 86 26

UCHWALA Nr 35/2012
SENATU UNIWERSYTETU PAPIESKIEGO JANA PAWEA 11 W KRAKOWIE

z dnia 24 wrzes$nia 2012 r.

W sprawie

zatwierdzenia wynagrodzen za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
w godzinach ponadwymiarowych i zleconych w roku akademickim
2012/2013

Dziatajgc na podstawie art. 14 i art. 20 pkt 18 statutu Uniwersytetu
Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie w zw. z art. 151 i art. 152 ust. 3
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj.: Dz. U. z
2012 r, poz. 572 z p6zn. zmian.) w zw. z art. 23 ust. 4 ustawy z dnia 17 maja
1989 r. o stosunku Paristwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U, Nr 29, poz. 154 z péZn. zmian.) oraz §4 uchwaty Nr 19/2012
Senatu Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie z dnia 21 maja
2012 r. w sprawie rodzaju zaje¢ rozliczanych w ramach pensum
dydaktycznego, zasad realizacji godzin ponadwymiarowych i liczebnoéci
grup dydaktycznych w roku akademickim 2012/2013 oraz innych

obowigzkéw nauczycieli akademickich, Senat UPJPII uchwala, co nastepuje:

§1

1. Za kazdg godzing obliczeniowa (odpowiadajaca 45 minutom) zaje¢
dydaktycznych prowadzonych w ramach godzin ponadwymiarowych,
nauczyciel akademicki zatrudniony na Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta
II w Krakowie, zwanym dalej "Uniwersytetem”, otrzymuje wynagrodzenie
w zalezno$ci od zajmowanego stanowiska i posiadanego tytulu naukowego,
stopnia naukowego lub tytutu zawodowego oraz w zaleznoéci od rodzajéw
studiéw, na ktérych zajecia prowadzi, wedlug stawek okre$lonych w tabeli
nr 1 zawartej w zataczniku do niniejszej uchwaty.

2. W przypadku zajg¢ dydaktycznych prowadzonych w ramach godzin

ponadwymiarowych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia



na odlegto$¢ (w trybie e-learningu) godzina obliczeniowa stanowi 1,5

godziny obliczeniowej, o ktérej mowa w ust. 1.

§2

1. Za kazda godzine obliczeniowa (odpowiadajagca 45 minutom) zajeé
dydaktycznych prowadzonych w jezykach obcych przez pracownikéw
zatrudnionych na Uniwersytecie, do wynagrodzenia dolicza sie kwote
dodatkowa, w zalezno$ci od zajmowanego stanowiska i posiadanego tytutu
naukowego, stopnia naukowego lub tytulu zawodowego, wedlug stawek
okreSlonych w tabeli nr 2 zawartej w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

2. Kwota dodatkowa, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje za kazdg godzine
obliczeniowg zajéé dydaktycznych rozliczanych w ramach pensum
dydaktycznego lub w ramach godzin ponadwymiarowych, z wyjatkiem
zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli jezykoéw obcych (Miedzywydziatowe
Studium Jezykéw Obcych), przy czym nauczyciele jezykéw obcych
zatrudnieni w Miedzywydzialowym Studium Jezykéw Obcych na
stanowisku starszego wyktadowcy, nieposiadajgcy stopnia naukowego,
otrzymuja wynagrodzenie z tytutu zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w
ramach godzin ponadwymiarowych wedlug stawki przewidzianej dla
starszego wykladowcy posiadajacego stopiet naukowy doktora.
3. Suma kwot doliczanych do wynagrodzenia z tytutu prowadzenia zajeé
dydaktycznych w jezykach obcych nie moze przekroczy¢ 40% tacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego pracownika

miesiecznie.

§3
1. Zajecia dydaktyczne na studiach wszystkich stopni, jednolitych studiach
magisterskich, studiach licencjacko - doktoranckich, studiach podyplo-
mowych (w formie studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych) moga by¢
prowadzone na podstawie uméw cywilnoprawnych, zawartych z osobami
posiadajgcymi stosowne kwalifikacje, nie zatrudnionymi na Uniwersytecie

(zajecia zlecone).



2. W wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, za zgoda Rektora, dopuszcza
sie mozliwos¢ zawarcia umoéw cywilnoprawnych na prowadzenie zaje
dydaktycznych z pracownikami zatrudnionymi na Uniwersytecie.

3. Dopuszcza si¢ stosowanie przy zleceniu zaje¢ dydaktycznych, o ktérych
mowa w ust. 11 2, nastepujacych umow:

a) umowy zlecenia,

b) umowy o dzieto.

4. Za kazda godzin¢ obliczeniowg (odpowiadajaca 45 minutom) zajecé
dydaktycznych zleconych na podstawie umowy cywilnoprawnej osoba, o
ktérej mowa w ust. 1, otrzymuje wynagrodzenie w zalezno$ci od
posiadanego tytulu naukowego, stopnia naukowego lub tytulu
zawodowego i w zaleznoSci od rodzajéw studiéw, na ktérych prowadzi
zajecia objete umowa, wedtug stawek okre$lonych w tabeli nr 3 zawartej w
zatgczniku do niniejszej uchwaty.

5. Stawki wynagrodzenia wyzsze od okreslonych w ust. 4:

1) mogg ustali¢c wydzialy (jednostki) w zwiazku z realizacja przez
Uniwersytet projektéw finansowanych lub wspétfinansowanych ze Zrodet
zewnetrznych, w szczegélnoéci finansowanych ze Srodkéw okreslonych w
art. 98 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.j.: Dz. U. z 2012 r,, poz. 572 z p6Zn. zmian.), przy zachowaniu
zasad i wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw przeznaczonych
na wynagrodzenia w ramach danego projektu,

2) moze ustali¢ Rektor na wniosek Dziekana w szczegdblnie uzasadnionych

przypadkach.

§4

1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Papieskiego
Jana Pawta II w Krakowie ustalonego uchwatg Nr 40 Senatu Uniwersytetu
Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie z dnia 20 grudnia 2010 r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu
Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

- §8 otrzymuje brzmienie: ,Za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w
godzinach ponadwymiarowych pracownikom naukowym i naukowo -

dydaktycznym przystuguje wynagrodzenie okreslone w uchwale Senatu.”;



- §9 otrzymuje brzmienie: ,Zasady rozliczania | wyptacania wynagrodzenia
za prace w godzinach ponadwymiarowych okresla uchwata Senatu”;

- w §10 dodaje sie ust. 2 w brzmieniu: ,Stawki dodatkowego wynagrodzenia,
o ktorym mowa w ust. 1, okresla Rektor w zarzqdzeniu".

2. Tracg moc:

1) uchwata nr 27 Senatu Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawla II
w Krakowie z dnia 19 wrzeénia 2011 roku w sprawie wynagrodzen za
godziny ponadwymiarowe i zlecone w roku akademickim 2011/2012, z
wyjatkiem przepiséw zawartych w §4;

2) uchwata nr 56 Senatu Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawla Il
w Krakowie z dnia 27 kwietnia 2009 roku w sprawie wynagradzania za

godziny zaje¢ dydaktycznych w jezykach obcych.

§5
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacg od

1 pazdziernika 2012 r.

. I Dl

ks. dr hab. Wtadystaw Zuziak, prof. UPJPII
REKTOR

Krakéw, 24 wrzesnia 2012 r.



Zatacznik do Uchwaly Nr 35/2012

Senatu Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta [l w Krakowie z dnia 24 wrzeénia 2012 r.
Tabelanr 1

Wysokos¢ stawek za godzine obliczeniowa zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych na
Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta II w Krakowie w ramach godzin
ponadwymiarowych

STAWKA (BRUTTO)

W ZL
STANOWISKO
STWIA | iesracionarne
STACJONARNE ]
I PODYPLOMOWE

profesor Zwyczajny i profesor
nadzwyczajny (posiadajacy tytut 60,00 80,00
naukowy profesora albo tytul profesora
w zakresie sztuki)

profesor nadzwyczajny [profesor
uczelniany] posiadajacy stopienn naukowy
doktora habilitowanego lub doktora albo 52,00 75,00
stopienn doktora habilitowanego lub
doktora w zakresie sztuki)

adiunkt (dr hab.) posiadajacy stopien
naukowy doktora habilitowanego albo 50,00 75,00
stopient doktora habilitowanego
w zakresie sztuki

adiunkt (dr) posiadajgcy  stopien
naukowy doktora albo stopien doktora w
zakresie sztuki, starszy wyktadowca 49,00 60,00
posiadajgcy stopienn naukowy doktora
albo stopien doktora w zakresie sztuki

asystent (dr) posiadajagcy stopien
naukowy doktora albo stopienn doktora 35,00 60,00
w zakresie sztuki

asystent (mgr) nieposiadajgcy stopnia
naukowego albo stopnia w zakresie
sztuki, starszy wykltadowca (mgr)
nieposiadajacy stopnia naukowego albo
stopnia w zakresie sztuki, wykladowca
(mgr) posiadajacy tytut zawodowy | 35,00 50,00
magistra lub réwnorzedny, lektor (mgr)
posiadajacy tytut zawodowy magistra lub
réwnorzedny, instruktor (mgr)
posiadajacy tytut zawodowy magistra lub
réwnorzedny




Tabelanr 2

Wysoko$¢ stawek za godzing obliczeniowa zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych w jezykach obcych przez pracownikéw zatrudnionych na
Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta Il w Krakowie, rozliczanych w ramach
pensum dydaktycznego lub w ramach godzin ponadwymiarowych

STAWKA
STANOWISKO (BRUTTO)
W ZL

profesor  zwyczajny 1 profesor nadzwyczajny 13500
(posiadajagcy tytut naukowy profesora albo tytut ’
profesora w zakresie sztuki)

profesor nadzwyczajny [profesor uczelniany]
posiadajacy stopien naukowy doktora habilitowanego 115,00
lub doktora albo stopieri doktora habilitowanego lub
doktora w zakresie sztuki)

adiunkt (dr hab.) posiadajgcy stopienn naukowy doktora
habilitowanego albo stopiern doktora habilitowanego 100,00
w zakresie sztuki

adiunkt (dr) posiadajacy stopienn naukowy doktora albo
stopien doktora w zakresie sztuki, starszy wyktadowca
posiadajacy stopienn naukowy doktora albo stopien
doktora w zakresie sztuki

90,00

asystent (dr) posiadajgcy stopien naukowy doktora albo
s : . 85,00
stopien doktora w zakresie sztuki

asystent (mgr) nieposiadajacy stopnia naukowego albo
stopnia w zakresie sztuki, starszy wyktadowca (mgr)
nieposiadajacy stopnia naukowego albo stopnia w 80,00
zakresie sztuki, wyktadowca (mgr) posiadajgcy tytut
zawodowy magistra lub réwnorzedny




Tabela nr 3

Wysokos¢ stawek za godzine obliczeniowa zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych na podstawie uméw cywilnoprawnych

TYTUL NAUKOWY, STAWKA (BRUTTO) W Z&
STOPIEN NAUKOWY, TYTUL STUDIA
STUDIA
ZAWODOWY
STACJONARNE NIESTACJONARNE
1 PODYPLOMOWE
profesor, doktor habilitowany 70,00 75,00
doktor 50,00 60,00
magister lub ut  zawodo
1ag e wy 40,00 50,00
réwnorzedny

STUDIA STACJONARNE I NIESTACJONARNE

redaktorzy - osoby prowadzgce zajecia
na studiach pierwszego i drugiego
stopnia na kierunku dziennikarstwo i 65,00
komunikacja spoleczna (Wydziat Nauk
Spotecznych)




