


 

kultury obrazów świata na filozofię 

oraz wpływ filozofii na 

kształtowanie się obrazów świata. 

3. Istotne elementy współczesnych 

obrazów świata oraz istotne 

podmiotowe warunki ich 

kształtowania się. 

4. Zasady i najistotniejsze elementy 

filozoficznej analizy obrazów 

świata. 

F2aK_U13 
F2aK_K02 
F2aK_K03 
F2aK_K06 

3. History of ethics   N  120 12 1. Zarys myśli etycznej wybranych 

filozofów starożytnych, 

średniowiecznych, epoki 

odrodzenia, nowożytnych  

i współczesnych. 

2. Najważniejsze problemy etyczne  

i różne propozycje ich rozwiązania 

oraz ich wpływ na współczesne 

debaty publiczne. 

F2aK_W05 
F2aK_W07 
F2aK_W08 
F2aK_U08 
F2aK_U12 
F2aK_U13 
F2aK_K02 
F2aK_K03 

4. Monographic lecture  W N  630 42 Niepowtarzalne wykłady związane 

z aktualnymi badaniami 

naukowymi pracowników 

wydziału, dotyczą zagadnień 

szczegółowych. Treści programowe 

są zawarte w sylabusach wykładów 

ogłaszanych co semestr przez 

wydział filozoficzne. 

F2aK_W05 

5. Contemporary debates in 
philsophy of religion (reading 
and discussions)  

 W N  30 3 Przekład tekstów filozoficznych  

w języku angielskim na język 

polski. Angielskie słownictwo 

specyficzne dla filozofii i sposób 

przekładu angielskich form 

gramatycznych i wyrażeń 

idiomatycznych. 

F2aK_W03 
F2aK_U09 
F2aK_U14 
F2aK_U15 

6. Philosophical seminar  W N  120 12 Przygotowanie pracy dyplomowej. 

Udoskonalenie warsztatu 

naukowego. 

F2aK_W06 
F2aK_U01 
F2aK_U07 
F2aK_U08 
F2aK_U11 
F2aK_K01 
F2aK_K04 
F2aK_K08 



 

7. Rethoric and art of 
argumentation  

S  N  60 6 1. Rezultaty badań dotyczących 

sztuki efektywnego formułowania 

wypowiedzi.  

2. Komunikaty i komunikacja, 

literalna zawartość komunikatów, 

komunikacja niedosłowna, 

argumentacja i argumenty, 

komponowanie wypowiedzi 

argumentacyjnych, reguły 

racjonalnej dyskusji, chwyty 

erystyczne, perswazja, kłamstwo. 

F2aK_U03 
F2aK_U04 
F2aK_U06 
F2aK_U10 
F2aK_K02 
F2aK_K05 
F2aK_K07 

9. Contemporary debates in 
philosophy of science (readings 
and discussions) 

  N  30 3 1. Argumentacja filozoficzna 

dotycząca wybranych 

współczesnych zagadnień z filozofii 

nauki. 

2. Doskonalenie umiejętności 

argumentacyjnych. 

F2aK_U03 
F2aK_U04 

10. Physical education     60 0 - - 
11. Teaching philosophy   N  60 6 Przygotowanie do nauczania 

filozofii w szkołach różnych typów. 
F2aK_W04 
F2aK_W06 
F2aK_K04 
F2aK_K05 
F2aK_U08 
F2aK_U02 
F2aK_U03 

12. Business ethics and CSR  W N  60 6 1. Ogólna charakterystyka etyki 

biznesu oraz zagadnień społecznej 

odpowiedzialności biznesu, 

koncepcje biznesowe klasyków 

historii filozofii, teorie zależności 

między społecznością moralną  

a sfera biznesu, kryteria etyczne  

w biznesie, problematyka 

„opłacalności” etyki biznesu, etyka 

pracy oraz kwestie etyczne 

występujące w wewnętrznych 

relacjach przedsiębiorstw. 

2. Analiza wybranych standardów 

moralnej oceny działalności 

przedsiębiorstw: SA 8000 i ISO 

26000 oraz przykładów 

działalności firm i przedsiębiorstw. 

F2aK_W02 
F2aK_W08 
F2aK_U04 
F2aK_U06 
F2aK_U07 
F2aK_U10 
F2aK_K07 



 

13. Contemporary debates in 
anthropology and ethics 
(readings and discussions) 

  N  30 3 1. Argumentacja filozoficzna 

dotycząca wybranych 

współczesnych zagadnień z etyki  

i antropologii. 

2. Doskonalenie umiejętności 

argumentacyjnych. 

F2aK_U03 
F2aK_U04 
F2aK_U05 
F2aK_U06 

14. Master thesis  W N   12 Praca dyplomowa, przygotowana 

samodzielnie pod kierunkiem 

promotora, na wybrany temat, 

według skonsultowanego planu, 

zgodnie z właściwą metodologią  

i w oparciu o zatwierdzoną 

bibliografię. 

F2aK_W08 
F2aK_U01 
F2aK_U02 
F2aK_U07 

15. Contemporary debates in social 
and political philosophy 
(readings and discussions) 

  N  30 3 1. Argumentacja filozoficzna 

dotycząca wybranych 

współczesnych zagadnień z filozofii 

społecznej i politycznej. 

2. Doskonalenie umiejętności 

argumentacyjnych. 

F2aK_U03 
F2aK_U04 
 

Łączna liczba punktów ECTS 120 
Łączna liczba godzin – specjalność Philosophy in English 1 350 

 
 
3. Zasady i formy odbywania praktyk zawodowych dla kierunku studiów o profilu praktycznym, a w przypadku kierunku studiów  
o profilu ogólnoakademickim – jeżeli program studiów przewiduje praktyki 
 
Program studiów nie przewiduje praktyk. 
 
 
4. Sposoby weryfikacji i oceny efektów uczenia się osiąganych przez studenta w trakcie całego cyklu kształcenia 
 
Weryfikacja i ocena efektów uczenia się osiąganych przez studenta odbywa się na różnych etapach cyklu kształcenia. Szczegółowy opis metod 
oceniania znajduje się w sylabusach poszczególnych przedmiotów. Do typowych metod należą: egzamin ustny, egzamin pisemny, praca zaliczeniowa, 
ocenianie ciągłe w czasie zajęć, kolokwium, projekt. Osiągnięte efekty uczenia się są również weryfikowane po zakończeniu kształcenia: na 
podstawie przedłożonej pracy magisterskiej oraz egzaminu dyplomowego. 
 

 

 

 

 



 

Objaśnienie oznaczeń: 
H/S – zajęcia z dziedziny nauk humanistycznych / zajęcia z dziedziny nauk społecznych (student musi uzyskać w ramach zajęć z dziedziny nauk humanistycznych 
lub nauk społecznych, łącznie nie mniej niż 5 punktów ECTS – w przypadku kierunków studiów przyporządkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niż 
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki społeczne) 
W – zajęcia do wyboru (zajęcia, którym przypisano punkty ECTS w wymiarze łącznym nie mniejszym niż 30% liczby punktów ECTS koniecznych do ukończenia 
studiów) 
P/N – w przypadku kierunku studiów: 
- o profilu praktycznym – P oznacza zajęcia kształtujące umiejętności praktyczne w wymiarze łącznym większym niż 50% liczby punktów ECTS koniecznych do 
ukończenia studiów; 
- o profilu ogólnoakademickim – N oznacza zajęcia związane z prowadzoną w UPJPII działalnością naukową w dyscyplinie lub dyscyplinach, do których 
przyporządkowany jest kierunek studiów w wymiarze łącznym większym niż 50% liczby punktów ECTS koniecznych do ukończenia danych studiów i uwzględnia 
udział studentów w zajęciach przygotowujących do prowadzenia działalności naukowej lub udział w tej działalności 
KEU – kierunkowe efekty uczenia się 


