Zatgcznik nr 1 do Zarzqdzenia Rektora nr 50/2019
z dnia 31 paZdziernika 2019 r.

KRGl OW, cosvinmmimmntimsiinm
data podpisania oswiadczenia
Imie i nazwisko

Tytut i stopient naukowy
Numer ORCID
Zajmowane stanowisko

Wydziat / instytut / katedra

(w przypadku wskazania jednej dyscypliny oraz prowadzenia dziatalno$ci naukowej
w okresie objetym ewaluacja)

Ji g ,» zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668) upowazniam do wykazania moich osiggnie¢ naukowych z lat 20... -20........
W oramach dySCypliny TAUKOWET o s sovivmssinhisiss i s o isesiss s ssassssmessviass s immss przez Uniwersytet
Papieski Jana Pawta Il w Krakowie.

Oéwiadczam, ze wszystkie moje osiggniecia naukowe objete ewaluacjg za lata 2017 - 2020 powstaly w zwigzku
z prowadzeniem przeze mnie dziatalno$ci naukowej w wyzej wymienionym podmiocie.

Przez osiggniecia rozumie sie wszelkie osiggniecia naukowe lub artystyczne objete ewaluacja jednostek
naukowych, w szczegdlnosci artykuly i monografie naukowe oraz patenty.

Oswiadczenie dotyczace osiggniec sktada sie na czas nieokreslony. 1/

czytelny podpis pracownika skladajacego oéwiadczenie

Pouczenia:

Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy, na potrzeby ewaluacji osiagniecia jednej osoby mogg by¢ wykazywane w ramach nie wiecej
niz 2 dyscyplin, przy czym dane osiagniecie moze by¢ wykazane przez osobe bgdaca jego autorem tylko raz i tylko w ramach
jednej dyscypliny.

Osiagnigcia mozna wykazywaé tylko w dyscyplinie, ktéra jest uwzgledniona w oswiadczeniu o dziedzinie i
dyscyplinie naukowej, o ktérym mowa w art. 343 ust. 7.

1/ W przypadku rozwigzania stosunku pracy o$wiadczenie jest wazne w odniesieniu do okresu objetego ewaluacja i
upowaznia UPJPII do parametryzowania osiggnie¢ bytego pracownika.



