UNIWERSYTET PAPIESKI JANA PAWEA 11
w Krakowie
31-002 Krakéw, ul. Kanonicza 25
tel. 12 421 84 16, faks 12 422 86 26 Zatgcznik Uchwaty nr 105/2018 Senatu UPJPII
z dnia 19 listopada 2018 r.

STATUT
KOLA NAUKOWEGO EUROPY WSCHODNIE]
dzialajacego przy Wydziale Historii i Dziedzictwa Kulturowego
Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawla II w Krakowie

1

Postanowienia ogoélne
1. Koto Naukowe Europy Wschodniej zwane dalej KN-EW jest organizacjg zrzeszajaca
studentéw Specjalnosci Europy Wschodniej i pozostatych studentéw oraz uczestnikéw
studiow doktoranckich Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie (dawnej
Papieskiej Akademii Teologicznej w Krakowie), mieszczacego sie przy ul. Francisz-
kaniskiej 1 w Krakowie.
2. KN-EW dziata przy Wydziale Historii i Dziedzictwa Kulturowego Uniwersytetu
Papieskiego Jana Pawta II w Krakowie, pod merytoryczng opiekg Uniwersytetu
Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie
3. KN-EW moze posiadac wtasng pieczeé, logo i strone internetows.
4. Siedzibg Kota jest Krakow. Koto dziata pod adresem Uniwersytet Papieski Jana Pawta
I w Krakowie, ul. Franciszkariska 1, 31-004 Krakéw.

I

Cele i realizacje
1. Gtéwnym celem KN-EW jest:
- rozwijanie i ksztattowanie zycia naukowego i badawczego dotyczacego historii
i kultury Europy Wschodniej wéréd studentéw,
- prowadzenie w ramach Uczelni i pod jej kierownictwem prac naukowo-badawczych
w celu wyrobienia samodzielnosci badawczej i glebszego opanowania wiedzy
historycznej przez studentéw,
- promowanie Uczelni, Wydziatu Historii i Dziedzictwa Kulturowego Uniwersytetu
Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie i Specjalno$ci zaréwno w kraju jak i za granica,
- nawigzywanie migdzynarodowych kontaktéw, zwtaszcza z krajami Europy Wschodniej
oraz wspotpracy naukowej z nimi,
- poznawanie i badanie szeroko rozumianej polskiej historii i kultury na terenach
panstw Europy Wschodniej,
- uczestniczenie w zjazdach, sympozjach, spotkaniach, konferencjach, prezentacjach,
wyktadach, dyskusjach naukowych itp., dotyczacych w szczegélnosci historii Europy
Wschodniej,
- gromadzenie informacji, opiséw, zdje¢, zabytkéw, materialdéw itp., dotyczacych krajow
Europy Wschodniej i zwigzanych z nimi historycznie i kulturowo Polski,
- prowadzenie na wtasny uzytek kroniki,



- wspoéipraca z innymi placéwkami naukowo zajmujgcymi sie historig np. muzeami,
fundacjami, kotami naukowymi itp.

2. Cele wymienione w punkcie II. 1. bedg realizowane poprzez:

- organizowanie oraz uczestnictwo w zjazdach, sympozjach, spotkaniach, konferencjach,
wyktadach, dyskusjach itp. Cztonkdéw KN-EW oraz zaproszonych Gosci,

- sesje naukowe,

- organizowanie oraz udziat w wyjazdach naukowych i badawczych gtéwnie w krajach
Europy Wschodniej,

- prowadzenie badan naukowych z zakresu szeroko pojmowanej historii,

- dziatalno$¢ wydawnicza.
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Powstanie KN-EW
1. KN-EW powotujg Cztonkowie Zatozyciele stanowigcy grupe inicjatywna.
2. Podstawg do rozpoczecia dziatalnosci przez KN-EW jest:
- deklaracja udziatu w pracach KN-EW przynajmniej o$miu Cztonkéw Zatozycieli,
bedgcych studentami Iub uczestnikami studidw doktoranckich Uniwersytetu
Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie,
- zatwierdzenie przez Rade Wydziatu Historii i Dziedzictwa Kulturowego i Senat
Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta [l w Krakowie Statutu KN-EW,
- powotanie przez Rade Wydziatu Historii i Dziedzictwa Kulturowego Uniwersytetu
Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie i zatwierdzenie przez Senat Opiekuna Naukowego
Kota.

v

Czlonkowstwo, prawa i obowigzki Cztonkéw
1. Cztonkiem KN-EW moze by¢:
- student Specjalno$ci Europa Wschodnia, jak i kazdy student Uniwersytetu Papieskiego
Jana Pawta Il w Krakowie, uczestnik studiéw doktoranckich Uniwersytetu Papieskiego
Jana Pawta II w Krakowie, wykazujacy zainteresowania naukowe, deklarujgcy cheé
realizacji celow KN-EW, aktywnie wspétpracujacy z pozostatymi Czlonkami, uznajacy
Statut KN-EW,
- Cztonek Honorowy.
2. Cztonkiem Honorowym KN-EW moze by¢ osoba, ktéra jest szczegdlnie zastuzona dla
KN-EW.
3. Tytut Cztonka Honorowego nadaje Walne Zgromadzenie Zarzadu i Czlonkéw
na wniosek Zarzadu.
4. Cztonek Honorowy ma prawo uczestniczenia w pracach KN-EW, braniu udziatu
w obradach Walnego Zgromadzenia Zarzadu i Cztonkéw bez mozliwo$ci gtosowania.
5. Nowego Cztonka przyjmuje do KN-EW Zarzad na pisemny wniosek ztozony przez
kandydata.
6. Cztonkowie KN-EW majg prawo:
- aktywnie reprezentowaé KN-EW,



- wybiera¢ i by¢ wybieranymi do wtadz KN-EW,

- zabierac gtos na zebraniach, zgtasza¢ wnioski i interpelacje,

- pierwszenstwa uczestniczenia w réznych formach ruchu naukowego organizowanego
przez KN-SW,

- uczestniczenia w pracach programdéw prowadzonych przez KN-EW i we wszystkich
przedsiewzieciach KN-EW zgodnie z obowiazujgcymi zasadami,

- oceniac dziatalno$¢ Zarzadu i jego Cztonkow,

- realizowac inne uprawnienia przewidziane niniejszym Statutem,

- posiadac legitymacje Cztonka KN-EW.

7. Cztonkowie KN-EW majg obowiazek:

- wykazywac sie pozytywnymi wynikami w nauce,

- bra¢ czynny udziat w pracach KN-SW,

- dba¢ o dobre imie KN-EW oraz popularyzowac jego idee,

- optacac sktadki cztonkowskie,

- przestrzegal postanowien Statutu, uchwat wiadz Walnego Zgromadzenia Zarzgdu
i Cztonkéw KN-EW oraz uchwat Zarzadu.

8. Utrata Cztonkostwa nastepuje wskutek dobrowolnego wystapienia Czlonka KN-EW,
poprzez ztozenie oSwiadczenia o rezygnacji z cztonkowstwa na rece Zarzadu, lub decyzji
Zarzadu w przypadku:

- dziatania na niekorzys$¢ KN-EW,

- nieprzestrzegania Statutu KN-EW,

- braku aktywnosci w pracach KN-EW przez sze$¢ miesiecy.

\'
Wiadze
1. Najwyzszg wiadzg KN-EW jest Walne Zgromadzenie Zarzadu i Cztonkéw, zwane dalej
WZZiCz.
2. WZZiCz zwotuje raz w roku- co 12. miesiecy Zarzad z inicjatywy wtasnej, a gdy tego
nie uczyni, do zwotania uprawnieni sg Cztonkowie Zatozyciele.
3. Zarzad zobowigzany jest ogtosi¢ termin, miejsce i porzadek WZZiCz co najmniej dwa
tygodnie wczesniej, jak rowniez powiadomi¢ o nim Opiekuna Kota.
4. WZZiCz:
- przyjmuje sprawozdanie z dziatalnoSci Zarzadu i udziela absolutorium ustepujgcemu
Zarzadowi,
- okresla kierunki dalszej dziatalno$ci KN-EW (w tym plan dziatalno$ci na kolejny rok
pracy KN-EW itp.),
- decyduje o strukturze KN-EW i Zarzadu,
- uchwala zmiany Statutu,
- zatwierdza kandydatury do tytutu Cztonka Honorowego oraz Cztonkdéw z poza Uczelni,
- ustala sktadki cztonkowskie,
- zatwierdza plan budzetu,
- zatwierdza pieczatke oraz logo KN-EW.
5. Uchwaty zapadaja zwykta wiekszoscia gtoséw, z uwzglednieniem. pkt.V.2.



6. Uchwaty WZZiCz sg wazne, jesli uczestniczy w nim 51% ogdlnej liczby Cztonkéw KN-
EW.

7. WZZiCz dokonuje wyboru spo$réd siebie Zarzadu, ktérego kadencja trwa
do nastepnego WZZiCz zwotanego na podstawie pkt. V.3.

8. Sktad Zarzadu regulujg postanowienia Statutu.

9. Praca Zarzadu kieruje Prezes, odpowiedzialny za catoksztatt pracy KN-EW.

10. Zarzad odpowiedzialny jest za prowadzenie stosownej dokumentacji i za wszelkie
inne materiaty lub urzadzenia posiadane, badz uzytkowane przez KN-EW.

11. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wigkszoscig gtosow.

12. Na WZZiCz Zarzgd ma obowigzek stawi¢ sie w sktadzie minimum trzech Cztonkéw.
13. Na wniosek Zarzadu KN-EW mozna zwotaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Zarzgdu i Cztonkow, zwane dalej NWZZiCz.

14. NWZZiCz moze by¢ zwotane tylko raz podczas trwania rocznej kadencji Zarzadu.

15. Na NWZZiCz obowigzuje taki sam program porzadku i praw dotyczacy WZZiCz.

VI

Regulamin wyboru Zarzadu
1. Zarzad KN-EW sktada sie z czterech oséb wybieranych w ogdlnym glosowaniu
cztonkéw.
2. Kandydatdéw do Zarzadu proponujg Cztonkowie i Zarzad KN-EW.
3. Wybory sa tajne.
4. Kandydat moze wycofac sie z wyboréw bez podania przyczyn.
5. Prezesa Zarzadu wybieraja cztonkowie Zarzadu sposrdd siebie.
6. Prezes Zarzadu organizuje prace Zarzadu KN-EW przydzielajgc jego Czlonkom
stosowne obowiazki.

VII
Forma wyboroéow
1. Wybory przeprowadza ustepujacy Zarzad KN-EW.
2. Nastepnie dokonuje si¢ wyboru czionkéw Zarzadu KN-EW w liczbie zaleznej od
wymaganego sktadu liczebnego Zarzadu, w ten sposéb, ze o wyborze decyduje kolejno$é
wg ilosci uzyskanych gtosow.
3. Z przeprowadzonych wyboréw nalezy sporzadzi¢ protokét.

VIII

Zarzad
1. Kadencja Zarzgdu trwa rok.
2. Kadencja Zarzadu koriczy sie z uptywem tygodnia od chwili wyboru nowego Zarzadu.
Do tego tez czasu dotychczasowy Zarzad petni swoje obowigzki.
3. Zarzad podejmuje decyzje w sprawie biezgcej dziatalno$ci KN-EW.
4. Zarzad reprezentuje KN-EW wobec wtadz Uczelni, urzed6éw oraz instytucji.
5. Zarzad wykonuje plan pracy KN-EW przyjety podczas WZZiCz.
6. Zarzad opracowuje i wykonuje budzet KN-EW przyjety podczas WZZiCz.



7. Zarzad zatwierdza sktady delegacji na seminaria, sesje naukowe i inne
przedsiewziecia o ktérych

mowa w pkt. IL.2.
8. Zarzad ma obowigzek przeprowadzenia co najmniej czterech roboczych zebran
Zarzadu w ciggu

trwania rocznej kadencji.
9. Zarzad przyjmuje nowych Cztonkéw do KN-EW.
10. Zarzad wysuwa kandydatury na Cztonkéw Honorowych.
11. Zarzad potwierdza wszystkie oficjalne pisma w imieniu KN-EW wiasnorecznym
podpisem 0s6b

upowaznionych oraz pieczecig i logiem KN-EW.

12. Zarzad dysponuje pieczatka i logiem KN-EW.
13. Zarzad przedstawia propozycje wizerunku pieczatki oraz loga na WZZiCz.
14. Do obowigzkéw Zarzadu nalezy:
- tworzenie projektéw strategii dziatania KN-EW,
- nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow KN-EW z otoczeniem Uczelni i poza nig,
- zapewnianie prawidtowego obiegu informacji pomiedzy Cztonkami KN-EW,
- tworzenie solidnego wizerunku KN-EW.
15. Zarzad KN-EW bedzie sktada¢ sie tylko z Cztonkéw KN-EW.
16. Cztonkowie Zarzadu maja $cisle wspodtpracowacé miedzy soba.
17. Wszystkie wewnetrzne uchwaly Zarzadu sa poddawane glosowaniu jawnemu
1zapadaja zwykla wiekszoscig gtoséw.
18. Prezes Zarzadu KN-EW posiada prawo oddania dwéch gloséw w glosowaniach
Zarzadu, przy czym kazdorazowo nalezy w protokole obejmujgcym glosowanie
zaznaczy¢, czy Prezes Zarzadu z tego uprawnienia skorzystat.
19. W sktad Zarzadu wchodza:
- Prezes
- Wiceprezes/Rzecznik
- Sekretarz
- Skarbnik
20. Do obowiagzkéw Prezesa nalezy: .
- odpowiedzialne kierowanie pracami KN-EW,
- reprezentowanie KN-EW przed Wtadzami Uczelni i poza nig, z zastrzezeniem pkt. 24
ponizej,
- okres$lanie obowigzkéw Cztonkéw Zarzadu,
- dbanie o rzetelny i solidny wizerunek KN-EW,
- wystepowanie w imieniu KN-EW na wszystkich oficjalnych spotkaniach,
- przeprowadzenie co najmniej czterech roboczych zebran Zarzadu,
- dysponowanie pieczecig i logo KN-EW.
21. Do obowigzkdéw Wiceprezesa/Rzecznika nalezy:
- reprezentowanie KN-EW przed Wiadzami Uczelni i poza nig, z zastrzezeniem pkt. 23
ponizej,
- propagowanie dziatalno$ci KN-EW na Uczelni, w internecie oraz w §rodkach masowego



przekazu,

- zastepowanie Prezesa w jego czynnoSciach podczas jego nieobecnosci lub
niedyspozycji.

22.Do obowigzkow Sekretarza nalezy:

- sporzadzanie sprawozdan ze wszystkich oficjalnych, nieroboczych spotkan KN-EW,

- gromadzenie dokumentacji i sprawozdan z roboczych spotkan KN-EW i Zarzadu,

- sprawowanie pieczy nad wszelka formalng dokumentacja KN-EW,

- prowadzeniem Kroniki,

- prowadzeniem rejestru Cztonkéw KN-EW.

23. Do obowigzkéw Skarbnika nalezy:

- rzetelne prowadzenie spraw finansowych KN-EW,

- wspotpraca z kwestursg,

- kontakt z organem odpowiedzialnym za rozdzielanie $rodkéw finansowych dla
poszczegblnych Két Naukowych.

24. Osobami uprawnionymi do sktadania oSwiadczen woli w zakresie praw i obo-
wigzkéw majatkowych sg Prezes i Skarbnik lub Prezes z dwoma Cztonkami Zarzadu.

IX

Komisja Rewizyjna
1. Komisje Rewizyjng tworzy trzech Cztonkéw KN-EW, niebedgcych w Zarzadzie KN-
EW, a wybieranych podczas WZZiCz.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja sposréd siebie Przewodniczacego.
3. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow.
4, Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:
- przedstawienie wniosku WZZiCz o udzieleniu absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi
KN-EW,
- kontrola dziatalno$ci finansowej i organizacyjnej, prowadzonej przez Zarzad KN-EW,
- nadzorowanie wyboréw Zarzadu KN-EW,
- Komisja Rewizyjna zobowigzana jest raz w roku przedstawi¢ sprawozdanie
Opiekunowi Naukowemu KN-EW.
5. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa rok - réwnolegle do kadencji zarzagdu KN-EW.

X
Opiekun Naukowy

1. Opiekuna Naukowego powotuje Rada Wydziatu Historii I Dziedzictwa Kulturowego,
a zatwierdza Senat Uniwersytetu.

2. Opiekun Naukowy jest odpowiedzialny przed Wiadzami Uczelni i Wydziatu Historii
i Dziedzictwa Kulturowego Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta II w Krakowie za
dziatalno$¢ merytoryczng KN-EW.

3. Opiekunem Naukowym musi by¢ pracownik naukowy Wydziatu Historii i Dziedzictwa
Kulturowego Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta II w Krakowie.

4, Opiekun Naukowy ma prawo do reprezentacji KN-EW wobec kadry naukowej
Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie oraz administracji Uczelni i jest



zarazem organem doradczym i wspomagajgcym KN-EW.
6. Opiekun Naukowy ma prawo uczestniczy¢ w obradach WZZiCz z prawem gtosu.

XI

Fundusze Kola
1. Fundusze KN-EW naukowego stanowig:
- sktadki cztonkowskie ustalane przez WZZiCz,
- dotacje,
- darowizny,
- inne.
2. Osobami uprawnionymi do sktadania o§wiadczen finansowych w imieniu KN-EW sg
Cztonkowie Zarzadu.
3. Wszystkie $rodki finansowe KN-EW mogg by¢ uzyte jedynie zgodnie z celami
Statutowymi KN-EW.
4. Szczegbétowe zasady gospodarki finansowej KN-EW ustala zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami Zarzad.
5. Opiekun Naukowy jest zwolniony z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.
6. W wypadku rozwigzania KN-EW majatek przechodzi na Uniwersytet Papieski Jana
Pawta Il w Krakowie.

XII

Postanowienia koncowe
1. Niniejszy Statut wchodzi w Zycie z dniem ostatecznego zatwierdzenia go przez Rade
Wydziatu Historii i Dziedzictwa Kulturowego i Senat Uniwersytetu Papieskiego Jana
Pawta Il w Krakowie.
2. Zmiana Statutu nastepuje w drodze uchwaty WZZiCz podjetej zwyktg wiekszoscig
gloséw przy obecnosci co najmniej 51% uprawnionych do gtosowania.
3. Projekt zmian w Statucie nalezy zlozy¢ na rece Zarzadu co najmniej na 7 dni przed
rozpoczeciem WZZiCz.
4. Rozwigzanie KN-EW moze nastgapi¢ w drodze uchwaty WZZiCz podjetej jednogtosnie
w gtosowaniu jawnym przy obecno$ci co najmniej 51% uprawnionych do gtosowania.
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