Zatacznik do Zarzadzenia nr 28/2018
Rektora Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta II w Krakowie
z dnia 4 czerwca 2018 r.

REGULAMIN KOMISJI DS. AWANSOW I PRZESZEREGOWAN

1.

10.

Komisja ds. awanséw i przeszeregowan (zwana dalej ,, Komisjg”) jest organem
powotywanym przez Rektora Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawla II
w Krakowie na okres trwania kadencji Rektora, tj. do 31 sierpnia 2020 r., a jej
funkcjonowanie jest wynikiem podjecia w dniu 19 maja 2014 r. Uchwaty nr
43/2014 przez Senat Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta II w Krakowie
w sprawie S$ciezek Kkariery nauczycieli akademickich i pracownikow
administracyjnych zatrudnionych w Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta II
w Krakowie.

Sktad Komisji ustala Rektor bedacy jej przewodniczacym, poprzez wskazanie
do trzech jej cztonkéw.

Komisja dziala na podstawie obowigzujacych na Uniwersytecie Papieskim
Jana Pawta Il w Krakowie przepisow prawnych powszechnie obowigzujacych,
a takze zwigzanych z ko$cielnym charakterem uczelni i na podstawie regulacji
wewnetrznych.

Do zadan Komisji nalezy:

a) przyjmowanie wnioskéw o awans pracownikéw

b) podejmowanie uchwat w sprawie awanséw pracownikéw po dokonaniu
weryfikacji odnoszacej sie do oceny kompetencji pracownikow
wewnetrznych.

Posiedzenia Komisji zwotywane sg przez przewodniczacego lub jego
zastepce.

Komisja podejmuje uchwaly zwykla wiekszoscia glosow. Brak takiej
wiekszoSci gltoséw oznacza, iz dana propozycja danego awansu nie zostaje
przez Komisje zaakceptowana. W przypadku réwnej ilosci gloséw, decyduje
glos przewodniczacego Komisji.

Glosowania sg jawne, przy czym na wniosek zgtoszony przez cztonka Komisji
nalezy zarzadzi¢ w danej sprawie gtosowanie tajne.

Przewodniczacy Komisji moze zarzadzi¢ glosowanie droga mailowa; glos
nalezy wtedy oddac¢ na mailowy adres Rektoratu.

Uchwaty Komisji sg ostateczne.

Obstuge administracyjna Komisji zapewnia dzial wuczelni wtasciwy
w sprawach kadrowych.



