Uniwersytet Papieski
@’/ Q Jana Pawta II

w Krakowie

ZARZADZENIE nr 57/2016
REKTORA UNIWERSYTETU PAPIESKIEGO JANA PAWELA 11 W KRAKOWIE
z dnia 19 grudnia 2016.

W sprawie

wilaczenia premii do wynagrodzenia zasadniczego pracownikow niebedacych
' nauczycielami akademickimi

Na podstawie §31 Statutu Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie,
Rektor Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie, zarzadza, co nastepuje:

§1

W zwigzku z tym, Ze uchwatg z dnia 19 grudnia 2016 r. Senat Uniwersytetu
zatwierdzit zmiane §22 zapisu Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Uniwersytetu
Papieskiego Jana Pawla Il w Krakowie z dnia 16 maja 2016 r. niezbedne staje si¢
wykonanie tej uchwaly w stosunku do pracownikéw Uniwersytetu niebedacych
nauczycielami akademickimi, ktérym przystuguje miesieczna premia w wysokosci 10%
wynagrodzenia zasadniczego niebedaca nagroda i niebgdaca premig o charakterze
motywacyjnym wyplacana comiesiecznie kazdemu pracownikowi, a jej wystepowanie
jako dodatkowego sktadnika wynagrodzenia jest nieuzasadnione. W zwigzku
Zz powyzszym, poczawszy od 1 stycznia 2017 r. premia ta zostaje wigczona do
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego kazdego pracownika niebedgcego
nauczycielem akademickim, co skutkuje podwyzszeniem tego wynagrodzenia
zasadniczego o 10% dotychczas okreslanego jako premia z §22 Regulaminu.

§2

1. Zobowiazuje sie Dziat Spraw Osobowych, Plac i Spraw Socjalnych do dokonania
formalnego przeprowadzenia wskazanej w §1 tego Zarzadzenia zmiany, badz to
w drodze zawarcia z pracownikami porozumien zmieniajgcych warunki ptacy, badz-
w przypadku odmowy zawarcia porozumienia zmieniajagcego przez pracownika-
w drodze wypowiedzen zmieniajgcych warunki ptacy.

2. Wskutek wiaczenia premii regulaminowej do ptacy zasadniczej, zaleca sig, zeby
stawki miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego zostaty zaokraglone do peinych
dziesieciu ztotych, z wyjatkiem przypadku, w ktérym zaokraglenie to spowoduje
obnizenie wyptaty netto pracownika lub pracownik na takie zaokraglenie nie wyrazi
zgody.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania:
ot
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